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Resolucion de 24/05/2023, de la Direccion General de Recursos Humanos
y Planificacion Educativa, por la que se convoca procedimiento para la
cobertura de plazas de distintas especialidades mediante llamamiento

publico telematico.

La Orden 32/2018, de 22 de febrero, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, regula la constitucion y gestibn de las bolsas de trabajo, el

nombramiento y el cese del personal funcionario interino docente no

universitario.

El articulo 23.1 de la Orden 32/2018, de 22 de febrero, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes establece que con caracter excepcional, cuando
la eficiencia en la gestion u otras circunstancias debidamente justificadas lo
hagan necesario, la adjudicacion de plazas sera realizada a las personas
aspirantes por el 6érgano encargado de la gestién de la bolsa conforme a los
criterios establecidos en esta Orden, por otros medios que garanticen la agilidad
de la respuesta, como llamada telefonica a las personas aspirantes, envio de

mensajes de texto, correos electrénicos o citacion en llamamientos colectivos.

El articulo 23.3 de dicha Orden establece que cuando las caracteristicas de las
plazas a cubrir, la situacion de las bolsas de trabajo de aspirantes a interinidad

u otras circunstancias excepcionales no permitan cubrir las plazas disponibles,
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impidiendo garantizar la prestacion del servicio publico educativo, se utilizara el
sistema de llamamiento publico telemético a través del Portal de Educacion de

la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes (www.educa.jccm.es).

Con el objeto de garantizar que la cobertura de las necesidades de personal
docente de los centros educativos dependientes de esta consejeria se realiza
con la mayor eficacia en la gestion y agilidad de respuesta posible, siendo
urgente la cobertura de las plazas objeto de publicacién en esta Resolucién y
teniendo en cuenta que se han ofertado en procedimientos de asignacion

centralizada informatica, no siendo posible su cobertura, es necesario convocar

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
Direccion General de Recursos Humanos y
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un procedimiento para cubrir estas plazas, conforme al articulo 23.1 de la Orden

32/2018, mediante el que se invita mediante llamamiento telefénico individual, a
las personas aspirantes a interinidades disponibles que integran las bolsas de
trabajo definitivas para el curso 2022/2023, que cumplen el requisito especifico

de titulacion, para que puedan optar a la adjudicacion de las plazas ofertadas.

Ademas, este procedimiento también se configura como un llamamiento publico
telemético, conforme al articulo 23.3.4 de la Orden 193/2020, de 11 de diciembre,

de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se modifica la

Orden 32/2018, de 22 de febrero, por la que se regula la constitucién y gestion
de las bolsas de trabajo, el nombramiento y el cese del personal funcionario
interino docente no universitario, que especifica lo siguiente: en ausencia de las
personas aspirantes incluidas en una bolsa del cuerpo y especialidad en la que
se oferta el puesto, se adjudicara la plaza correspondiente a aquellas personas
aspirantes no incluidas en bolsa que asi lo hubieran solicitado, siempre que
cumplan los requisitos exigidos para el acceso a las bolsas de trabajo de
aspirantes a interinidad del correspondiente cuerpo y especialidad, atendiendo
para ello a la mejor nota del expediente académico de las personas candidatas,

acudiéndose, en caso de empate, al orden de presentacién de la solicitud.

En estos supuestos, la adjudicacion de la plaza y el correspondiente

nombramiento conlleva la integracion en la bolsa ordinaria correspondiente.
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En virtud de lo anterior, esta Direccién General en ejercicio de sus competencias
atribuidas mediante Decreto 84/2019, de 16 de julio, por el que se establece la
estructura organica y distribucibn de competencias de la Consejeria de

Educacion, Cultura y Deportes, resuelve:

Primero. Objeto de la convocatoria.

La presente Resolucién tiene por objeto invitar mediante llamamiento telefénico
individual, a las personas aspirantes a interinidades disponibles que integran las

bolsas de trabajo definitivas para el curso 2022/2023, que cumplen el requisito
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especifico de titulacion, para que puedan optar a la adjudicacion de las plazas
ofertadas.
Igualmente, se convoca a todas las personas interesadas, aunque no estén
integradas en ninguna bolsa, siempre que cumplan el requisito especifico de
titulacion, para que puedan optar a la adjudicacién de las plazas ofertadas en las

siguientes especialidades de los cuerpos docentes no universitarios:

Cuerpo de Profesores de Ensenanza Secundaria (0590):

e Filosofia.

e Latin.

e Matemaéticas.

e Matematicas, bilingie francés (B2).
e Matemaéticas, bilingue inglés (B2).
e Fisicay quimica.

e Dibujo.

¢ Dibujo, bilingle inglés (B2).

e Inglés.

¢ Orientacion educativa.

e Tecnologia.

e Economia.

e Asesoria y procesos de imagen personal.

e Formacion y orientacion laboral.

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional (0591):

e Mantenimiento de vehiculos.
e Procesos de gestion administrativa.
e Servicios de restauracion.

e Sistemas y aplicaciones informaticas.

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio (0595):

e Historia del arte.

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diserio (0596):
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e Fotografia y procesos de reproduccion.
Segundo. Participantes.
Podran solicitar participar en este procedimiento:

1. Las personas integrantes de cualquiera de las bolsas de trabajo de aspirantes
a interinidades, tanto ordinarias, de reserva y extraordinarias de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha que, cumpliendo los
requisitos de titulacion, estén interesadas en ocupar alguna plaza en las
especialidades ofertadas. Su participacion tiene caracter voluntario, es decir, de
no participar en este procedimiento permaneceran en el lugar que ocupan en sus

respectivas bolsas.

2. Todas las personas interesadas en ocupar alguna de las plazas ofertadas,
aungue no formen parte de ninguna bolsa y cumplan los requisitos exigidos para

ello.
Tercero. Requisitos de las personas aspirantes.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos generales y especificos
enumerados en el articulo 3 de la Orden 32/2018, de 22 de febrero, para la
incorporacion a las bolsas, con caracter previo a su nombramiento y durante toda

la vigencia del mismo.
Las personas aspirantes deberan estar en posesion de:

a) Alguna de las titulaciones para el desempefio de puestos en régimen de
interinidad para cada especialidad ofertada y que aparecen en el anexo, segun
lo establecido en la Orden 32/2018, de 22 de febrero.
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b) El Real Decreto-ley 31/2020, de 29 de septiembre, por el que se adoptan

medidas urgentes en el ambito de la educacidén no universitaria, establece que
de manera excepcional, y limitada hasta la finalizacion del curso académico en
el que las autoridades correspondientes determinen que han dejado de concurrir
las circunstancias extraordinarias derivadas de la pandemia generada por la
COVID-19 que motivaron su aprobacion, se permita que las administraciones
educativas puedan nombrar personal funcionario interino para los cuerpos de
profesores de ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacién

profesional, profesores de mdusica y artes escénicas, profesores de artes

plasticas y disefio y profesores de escuelas oficiales de idiomas, que no estén
en posesion del master, o formacion equivalente, que acredite la formacion

pedagdgica y didactica de posgrado.

c) Asimismo, para el desempefio de plazas en centros con ensefianzas bilingties
o plurilinglles que requieran la competencia linglistica establecida en la
normativa reguladora de estas ensefianzas, las personas aspirantes deberan
estar en posesion de las titulaciones y/o certificados requeridos como
competencia linglistica en la Orden 133/2021, de 2 de septiembre, de la
Consejeria de Educaciéon, Cultura y Deportes, por la que se regula el
reconocimiento de acreditaciones de los niveles de competencia comunicativa
en lenguas extranjeras de acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia

para las Lenguas en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.
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Todas las condiciones y requisitos que se exigen en la convocatoria han de
tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha en que finalice el plazo de

presentacion de solicitudes.

Cuarto. Solicitudes y plazo de presentacion.

La solicitud de participacién se formalizara electronicamente en el enlace

habilitado al efecto en el Portal de Educacion (www.educa.jccm.es).
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El plazo de presentacion de solicitudes sera hasta las 09:00 horas del jueves,

dia 25 de mayo de 2023.

Dichas solicitudes se dirigirdn al Director General de Recursos Humanos y

Planificacion Educativa de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

Si existieran dos o mas solicitudes registradas telematicamente por la misma
persona participante, sera valida la ultima de ellas que hubiera sido registrada

dentro del plazo de presentacion de solicitudes, independientemente de los

cuerpos y/o especialidades por los que opte en cada una de ellas.

Si una persona aspirante tiene varias titulaciones, deberd consignar en el
apartado “Indique su titulacidon” todas las que tenga, especificando al lado de
cada una la nota media de esa titulacién. En el apartado “Nota media del
expediente académico” consignara la nota mas alta de las titulaciones que

presente.

Una vez cumplimentada y enviada la solicitud electrénica, la Administracion se
pondra en contacto con las personas aspirantes seleccionadas. La nota del
expediente académico (no la nota del master) que consignara la persona
aspirante a las plazas tendra que estar comprendida entre 5y 10, con al menos

dos decimales y sin redondear. Aquellas personas aspirantes cuyo expediente
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académico refleje su nota en la escala de 0 a 4, podran hacer su conversion
teniendo en cuenta el anexo |, que se acompafia a esta resolucién. En el caso
de que no aparezca ninguna nota en el expediente académico, la persona

aspirante a las plazas tendra que consignar un 5.

Quinto. Procedimiento de adjudicacion.

La adjudicacion de las plazas disponibles objeto de cobertura en esta citaciéon se

realizara, conforme al siguiente orden de prelacion:
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1°. Las personas integrantes de las bolsas de trabajo de aspirantes a

interinidades del correspondiente cuerpo y especialidad dependientes de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, en virtud del orden de prelacién
gue tengan en las citadas bolsas.

2°. Las personas aspirantes incluidas en las bolsas del mismo cuerpo de la plaza
ofertada y distinta especialidad, que cumplan los requisitos especificos de
titulacion. El orden de adjudicacién entre especialidades del mismo cuerpo, sera
el nimero de orden que identifica a cada especialidad, siendo este ultimo
ascendente por especialidades, en virtud del orden de prelacion que tengan en

las citadas bolsas.

3°. Las personas aspirantes incluidas en distintos cuerpos de la plaza ofertada,
gue cumplan los requisitos de titulacion. El orden de adjudicacién entre cuerpos
sera el siguiente: 0590, 0591, 0592, 0594, 0595, 0596 y 0597. Y dentro de cada
cuerpo docente por el nimero de orden que identifica a cada especialidad,
siendo este Ultimo ascendente por especialidades, en virtud del orden de

prelacion que tengan en las citadas bolsas.

Para las plazas ofertadas del cuerpo 0593, el orden de adjudicacion entre
cuerpos sera el siguiente: 0594, 0590, 0591, 0592, 0595, 0596 y 0597. Y dentro
de cada cuerpo docente por el nimero de orden que identifica a cada
especialidad, siendo este ultimo ascendente por especialidades, en virtud del

orden de prelacion que tengan en las citadas bosas.

4°, Otras personas aspirantes no incluidas en las mencionadas bolsas que
cumplan los requisitos de titulacion y estén en posesion del master, o formacion
equivalente, que acredite la formacion pedagogica y didactica de posgrado
exigida para el acceso a las bolsas de trabajo de aspirantes a interinidades del
correspondiente cuerpo y especialidad, atendiendo para ello a la mejor nota del
expediente académico de los candidatos, acudiéndose, en caso de empate, al

orden de presentacion de la solicitud.
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El requisito de master, o formacion equivalente, que acredite la formacion

pedagogica y didactica, sera requisito para los cuerpos de Profesores de
Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional y
Profesores de Escuelas de Idiomas. Se excluye el cumplimiento de este requisito
para los aspirantes de plazas a Profesores de Musica y Artes Escénicas,
Profesores de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y

Disefio.

5°. Otras personas aspirantes no incluidas en las mencionadas bolsas que

cumplan los requisitos de titulacion y no estén en posesion del master, o
formacién equivalente, que acredite la formacién pedagdgica y didactica de
posgrado exigida para el acceso a las bolsas de trabajo de aspirantes a
interinidades del correspondiente cuerpo y especialidad, atendiendo para ello a
la mejor nota del expediente académico de los candidatos, acudiéndose, en caso

de empate, al orden de presentacién de la solicitud.

Sexto. Acreditaciéon de los requisitos.

Las personas que sean seleccionadas para ocupar alguna plaza deberan
acreditar ante la Administracién el cumplimiento de los requisitos exigidos para
cada tipo de plaza en un plazo méaximo de 24 horas desde la notificacion de la
adjudicacién mediante correo electronico, salvo que ya obraran en poder de la

administracion.
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El incumplimiento de cualquiera de los requisitos exigidos para cada plaza,
implicara que la persona aspirante decaera de todos los derechos derivados de
su participacion en este procedimiento.

Asimismo, aquellas personas que cumplan los requisitos de titulacion y se les
adjudique una plaza sin estar previamente incluidas en las bolsas de trabajo de
aspirantes a interinidades dependientes de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, pero no puedan demostrar mediante el envio
de un documento oficial la nota alegada por la que se le ha adjudicado la plaza
en un plazo maximo de 24 horas desde la notificacion de la adjudicacion
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mediante correo electronico, perderan inmediatamente los derechos derivados

de su participacion en este procedimiento.
Séptimo. Efectos de participacion.

La presentacion de la solicitud no tendra mas efectos que manifestar la
disponibilidad de las personas aspirantes para cubrir alguna/s de las plazas
ofertadas, sin que ello suponga la incorporacion automética a la bolsa

correspondiente.

Las personas que resulten adjudicadas con alguna de las plazas objeto de
cobertura y tomen posesion en el centro de trabajo asignado, se integraran en la

bolsa ordinaria del cuerpo y especialidad correspondiente.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante la Consejera de Educacion, Cultura y
Deportes, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y PLANIFICACION
EDUCATIVA.

Firmado digitalmente el 24-05-2023
por JOSE MANUEL ALMEIDA GORDILLO
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Anexo |. Tabla de conversion de calificaciones en escala 0-4 a escala 0-10.

Real Decreto 1497/1987 y Real Decreto 1125/2003
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