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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio

ORDE 26/2025, de 27 d’octubre, de la Conselleria d’Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio, per la qual es convoca el
procediment selectiu de concurs oposicio per a l'ingrés en el cos de mestres i el procediment per a l’adquisicio de noves
especialitats per personal funcionari del mateix cos.
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Annex IV. Criteris d'avaluacio de la part A de la primera prova

PREAMBUL

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, en la seua disposicié addicional dotzena, i el Reial decret
276/2007, de 23 de febrer, pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés, accessos i adquisicié de noves especialitats en els
cossos docents, establixen que el sistema d'ingrés en la funcié publica docent sera el de concurs oposicio, que incloura una
fase de practiques que també constituira part del procés selectiu.

Este procediment selectiu, establit en el titol III, «Del sistema d'ingrés», del mencionat reglament, ha de permetre
avaluar la idoneitat de les persones aspirants per a I'exercici de la docéncia. Per a aixd, no sols es comprovara que estes
disposen dels coneixements especifics, cientifics i tecnics de 1'especialitat a que s'opta, sind també l'aptitud pedagogica i el
domini de les técniques necessaries per a l'exercici de la funcio docent.

L'article 3 del citat reglament establix que l'0rgan competent de la comunitat autonoma convocant realitzara les
convocatories per a la provisié de les places autoritzades una vegada aprovada la seua respectiva oferta d'ocupacio, amb
subjeccio en tot cas a les normes de funcid publica aplicables.

D'altra banda, el titol V del mateix reglament regula el procediment per a l'adquisicié de noves especialitats, i
establix en l'article 53 que el personal funcionari del cos de mestres pot adquirir noves especialitats, dins del mateix cos,
mitjangant una prova.

En este procediment es convoquen exclusivament les places de reposicié corresponents a l'oferta d'ocupaciod
publica docent per a I'any 2025.

Aprovada l'oferta d'ocupacié publica docent corresponent a 1'any 2025 pel Decret 50/2025, d'1 d'abril, del Consell;
complit el que preveu l'article 37.1.c del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la
Llei de 1'Estatut basic de I'empleat public, i d'acord amb el que disposen els articles 3 1 52 del mencionat reglament d'ingrés,
accessos i adquisicié de noves especialitats en els cossos docents i els articles 186 i segiients de la Llei 4/2021, de 16
d'abril, de la funcié publica valenciana, vista la proposta de la Direccid General de Personal Docent, de 23 d'octubre de
2025, i de conformitat amb esta; fent us de les competéncies atribuides, la Conselleria d'Educaci6, Cultura, Universitats i
Ocupacid acorda convocar procediments selectius d'ingrés en el cos de mestres i procediment per a l'adquisicié de noves
especialitats per personal funcionari del mateix cos, d'acord amb les segiients

Bases de la convocatoria del concurs oposicio

TIiTOL I
Procediment selectiu d'ingrés en el cos de mestres

1. Normes generals

1.1. Places convocades

D'acord amb I'article 55.2 de la Llei 4/2021 de la funcié publica valenciana, «Aprovada l'oferta d'ocupacioé publica
es convocaran en el termini maxim fixat en esta els corresponents procediments selectius per a la cobertura de les vacants
incloses i fins a un deu per cent addicionaly», i amb I'objectiu de reduir la taxa de cobertura temporal en el sector public
docent, es convoca un procediment selectiu a través del sistema d'ingrés mitjangant un concurs oposicio per a cobrir 1.959
places del cos de mestres (subgrup A2), amb el desglossament per especialitats i torns que a continuacio es detalla:

Codi  |Especialitat Accés lliure Reserva discapacitat 10 % Total
120 |Educaci6 Infantil 428 47 475
121 Llengua Estrangera: Anglés 142 16 158
123 |Educacio Fisica 113 12 125
124 |Musica 76 9 85
126 |Audicio i Llenguatge 123 14 137
127  |Pedagogia Terapeutica 206 23 229
128  |Educaci6 Primaria 675 75 750
Total 1.763 196 1.959
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De conformitat amb I'article 64 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funci6 piblica valenciana,
s'establix la reserva d'una quota no inferior al deu per cent de les vacants per a ser cobertes entre persones amb discapacitat,
considerant com a tals les definides en la legislacio basica estatal sobre drets de les persones amb discapacitat, sempre que
superen els processos selectius en la modalitat que s'establisca per tipus de discapacitat i que acrediten el seu grau de
discapacitat i la compatibilitat amb l'exercici de les tasques inherents al lloc.

1.2. Distribucié de persones aspirants

La Direccié General de Personal Docent ha de fer la distribuci6é del personal aspirant de cada especialitat en
proporcid al nombre de tribunals, i respectar, sempre que siga possible, la provincia que el personal esmentat haja consignat
en la sol-licitud de participacio.

Les persones que participen pel torn de reserva de discapacitat seran assignades als tribunals de 1'especialitat
corresponent que tinguen este tipus de places.

1.3. Distribucio de places

1.3.1 Assignaci6 provisional de places per tribunal

Una vegada s'hagen publicat les notes definitives de la primera prova, es fara un repartiment inicial de les places
convocades per especialitats, entre els tribunals, de manera proporcional al nombre de les persones aspirants que hagen
realitzat la part A de la primera prova.

Partint del repartiment inicial de places per tribunal, per a distribuir les places no assignades, es calculara una nova
ratio dividint el nimero de les persones aspirants que hagen realitzat la part A del primer exercici pel nombre de places
assignades inicialment. Cal assignar una placa més al tribunal amb una ratio més elevada i recalcular la nova ratio del
tribunal, i es repetira esta operaci6 fins a haver consumit totes les places sobrants.

En cas d'empat en la ratio, s'assignara la placa al tribunal amb un nombre més elevat de persones aspirants que
hagen realitzat la part A de la primera prova. En cas de coincidir, s'assignara la placa al tribunal el valor de desempat del
qual siga menys elevat. El valor de desempat s'obtindra de manera independent per a cada especialitat, prenent el residu
més 1 de la divisio dels digits de la data de publicacio en el DOGV de la convocatoria (DDMMAAAA) entre el nombre de
tribunals de l'especialitat. El tribunal que, enumerat per orde alfabétic comencant per I'Al, A2... C1, C2, VI, V2...
coincidisca en nombre amb este residu més 1 tindra com a valor de desempat el numero 1 i s'assignaran els valors de
desempat consecutius a tots els tribunals seguint 1'orde alfabetic descrit abans.

Esta assignacid provisional del nombre de places que corresponga a cada tribunal s'establira per la resolucio de la
Direccié General de Personal Docent i es publicara en el portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i
Ocupacio.

1.3.2. Assignacio definitiva de places per tribunal

Una vegada publicades les actes definitives del barem de merits, aquelles places que queden sense adjudicar, tant
del torn de reserva de discapacitat com del torn general, es distribuiran entre els tribunals de la mateixa especialitat que
tinguen persones opositores que hagen superat la fase d'oposicid i no hagen obtingut placa. La distribuci6 es realitzara amb
el mateix procediment que s'aplica per a distribuir les places no assignades després del repartiment inicial.

Per resolucio de la Direccid General de Personal Docent, s'establira 1'assignacié definitiva del nombre de places
que li corresponga a cada tribunal, que es publicara en el portal web de la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i
Ocupacio.

1.4. Acumulacio6 de places del torn de persones amb discapacitat

Les places convocades per a ser cobertes per les persones aspirants que tinguen la condicié legal de persones amb
discapacitat que no siguen adjudicades en algun dels tres tipus de discapacitat se sumaran a una altra mena de discapacitat, i
s'afegiran les places sobrants del tipus de discapacitat I (discapacitat intel-lectual 3 %) al tipus de discapacitat II (malaltia
mental 2 %) i, a continuacio, al tipus de discapacitat III (qualsevol altre tipus de discapacitat 5 %); les places sobrants del
tipus de discapacitat II al tipus de discapacitat I i a continuacio al tipus de discapacitat I, i les places sobrants del tipus de
discapacitat III al tipus de discapacitat I i, a continuacid, al tipus de discapacitat II.

Finalment, les places que queden sense adjudicar per falta d'aspirants que hagen superat el procés selectiu
s'acumularan a la resta de places convocades pel sistema d'ingrés lliure, de la mateixa especialitat, de conformitat amb el
que disposa l'article 10.2.a del Reglament d'ingrés, accessos i adquisicid de noves especialitats en els cossos docents,
aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, i de manera proporcional seguint el criteri establit en l'apartat 1.3.

1.5. Normativa aplicable

A este procediment selectiu li sera aplicable: la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio; el Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut basic de l'empleat public; la Llei
4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funcié publica valenciana; el Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual
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s'aprova el Reglament d'ingrés, accessos i adquisicio de noves especialitats en els cossos docents a qué es referix la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig (d'ara en avant, Reial decret 276/2007, de 23 de febrer); la resta de normes de general i
pertinent aplicacio i el que disposa esta convocatoria.

2. Requisits de les persones aspirants

2.1. Requisits d'admissio

Per a l'admissié en la realitzacié del procediment selectiu, les persones aspirants han de reunir els requisits
seglients:

2.1.1. Requisits generals:

a) Tindre la nacionalitat espanyola o la d'algun dels altres estats membres de la Unié Europea o nacional d'algun
estat al qual siga aplicable el Reglament (UE) 492/2011, del Parlament Europeu i del Consell, de 5 d'abril de 2011, relatiu a
la lliure circulacid dels treballadors i treballadores dins de la Unio, i el Reial decret 240/2007, de 16 de febrer, sobre
entrada, lliure circulaci6 i residéncia a Espanya de ciutadans i ciutadanes dels estats membres de la Unié Europea i d'altres
estats part en 1'Acord sobre I'Espai Economic Europeu.

També podra participar, siga quina siga la seua nacionalitat, el conjuge de les persones espanyoles i de les persones
nacionals d'altres estats membres de la Unié Europea o dels estats en els quals siga aplicable la lliure circulacié de
treballadors en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per 1'Estat espanyol, sempre que els
conjuges no estiguen separats de dret.

Aixi mateix, amb les mateixes condicions, podran participar els seus descendents de menys de vint-i-un anys o de
més que visquen a carrec dels seus progenitors.

b) Tindre 1'edat minima d'accés a la funcid publica i no haver arribat a 1'edat establida, amb caracter general, per a
la jubilacio6 forgosa.

c) Tindre la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques habituals del cos i no patir malaltia ni limitaci6 fisica
o psiquica incompatible amb l'exercici de les funcions corresponents al cos i a I'especialitat a la qual s'opta.

d) Estar en possessio d'alguna de les titulacions que figuren en l'apartat 2.1.2, o en defecte d'aixo, d'un certificat
supletori provisional.

En el cas que estes titulacions s'hagen obtingut a l'estranger, haura d'haver-se concedit la corresponent
homologacié o declaracié d'equivaléncia per I'Estat espanyol, de conformitat amb el que es disposa en el Reial decret
889/2022, de 18 d'octubre, pel qual s'establixen les condicions i els procediments d’homologacio, declaracio d'equivaléncia
i convalidaci6 d'ensenyances universitaries de sistemes educatius estrangers.

e) No haver sigut separat o separada, mitjangant un expedient disciplinari, del servici de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar en inhabilitacid
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a l'accés als cossos o les escales de
funcionari, o per a exercir funcions similars a les que exercia en el cas del personal laboral, de les quals haja sigut separat o
inhabilitat.

Aixi mateix, de conformitat amb el que s'establix en l'article 56 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
les persones aspirants amb nacionalitat diferent de I'espanyola hauran d'acreditar, igualment, no estar inhabilitades o en
situacié equivalent ni haver sigut sotmeses a sancié disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu estat, l'accés a
'ocupacio publica en els mateixos termes.

f) No tindre la condicidé de personal funcionari de carrera, en practiques o estar pendent del corresponent
nomenament del mateix cos al qual es pretén ingressar.

g) No haver sigut condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la indemnitat sexual, d'acord
amb el que es disposa en l'article 57 de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccio integral a la infancia i
l'adolesceéncia contra la violencia.

Els participants la nacionalitat dels quals siga distinta de 1'espanyola, hauran d'acreditar, a més de la certificacio
negativa del Registre Central de Delingiients Sexuals referits a I'Estat espanyol, el certificat negatiu de condemnes penals
expedit per les autoritats del seu pais d'origen o del que siguen nacionals, respecte dels delictes indicats en l'apartat 1 de
l'article 3 del Reial decret 1110/2015, d'11 de desembre, pel qual es regula el Registre Central de Delinqiients Sexuals i de
Trafic d'Essers Humans. Si este certificat no esta redactat en llengua castellana, haura d'acompanyar-se de la seua traduccio
jurada. Este certificat s'exigira a les persones aspirants seleccionades en la fase de presentacié de documents; per tant, haura
d'estar vigent en eixa data.

h) Acreditar el coneixement dels idiomes oficials de la Comunitat Valenciana.
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Les persones que participen en este procediment hauran d'acreditar els coneixements, tant en expressio oral com
escrita, dels dos idiomes oficials de la Comunitat Valenciana, de conformitat amb el que establix la Llei 1/2024, de 27 de
juny, per la qual es regula la llibertat educativa, el Decret 62/2002, de 25 d'abril, del Consell, pel qual es regula l'acreditacio
dels coneixements lingiiistics per a l'accés i la provisio de places en la funcio publica docent no universitaria a la Comunitat
Valenciana, i I'Orde 3/2020, de 6 de febrer, de la Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport, per la qual es determina la
competéncia lingiiistica necessaria per a I'accés i I'exercici de la funcié docent en el Sistema Educatiu Valencia.

h.1) Valencia

Acrediten este requisit les persones que tenen el certificat de nivell C1 de coneixements de valencia de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia (d'ara en avant, JQCV) o equivalents.

A este efecte, acrediten el nivell C1 de coneixements de valencia els que estiguen en possessio d'algun dels
certificats que preveu l'annex II de I'Orde 7/2017, de 2 de marg, de la Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport, per la qual
es regulen els certificats oficials administratius de coneixements de valencia de la JQCV, el personal examinador i
I'homologacid i la validacié d'altres titols i1 certificats. També poden acreditar la competéncia lingiliistica minima les
persones que disposen del certificat de nivell C2 de coneixements de valencia, del Certificat de Capacitacié per a
I'Enseyament en Valencid o del Diploma de Mestre de Valencid, d'acord amb 1'Orde 3/2020, de 6 de febrer, de la
Conselleria d'Educacio, Cultura i Esport.

Els titols superiors al nivell C1 de coneixements de valencia que s'acrediten com a requisit per a participar en el
procés selectiu no podran acreditar-se posteriorment com a mérit.

Els certificats al-legats per a acreditar el requisit del coneixement de valencia han d'estar registrats obligatoriament
en el Servici de Formacid i Acreditacio de la Direccié General d'Ordenacié Educativa i Politica Lingiiistica a través del
segiient enllag: https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=21382. No obstant aix0, s'haura de tindre en compte
que els certificats de valencia expedits per la JQCV ja consten en la base de dades de la conselleria; per tant, no s'han de
presentar ni registrar.

h.2) Castella

Aquelles persones que no tinguen la nacionalitat espanyola i el coneixement d'esta llengua no es deduisca del seu
origen acreditaran el coneixement d'esta llengua si complixen algun dels requisits segiients:

— Si estan en possessio del Diploma d'Espanyol com a Llengua Estrangera (nivell C1 o C2) establit pel Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, modificat pel Reial decret 264/2008 i pel Reial decret 1004/2015, de 6 de novembre, o del
Certificat d'Espanyol per a Estrangers de nivell avangat (C1/C2), expedit per les escoles oficials d'idiomes.

— Si han realitzat en 1'Estat espanyol estudis/titulacions oficials.

— Si van participar en els procediments selectius convocats a partir de la convocatoria de 1'any 2002 i van obtindre
la qualificaci6 d'apte en la prova de coneixement del castella.

2.1.2. Requisits especifics

A més dels requisits generals que s'establixen en l'apartat anterior, les persones aspirants han d'estar en possessio, o
reunir les condicions per a la seua expedicio, del titol de mestre o mestra, diplomatura de professor o professora d'Educacio
General Basica, mestre o mestra d'Ensenyanca Primaria o titol de grau corresponent el dia de finalitzacié del termini de
presentacid de sol-licituds.

S'entén per «estar en possessio d'una titulacio» a l'efecte d'esta convocatoria, d'acord amb el que disposa el Reial
decret 1002/2010, de 5 d'agost, sobre expedicio de titols universitaris oficials, haver pagat les taxes corresponents per a
I'expedicio del titol abans de la finalitzacié del termini de presentacié de la sol-licitud de participacié en el procediment
selectiu; per tant, seran excloses del procés les persones que no acrediten el pagament de la taxa en este termini.

2.1.3. Requisits especifics per a participar per la reserva de places per a persones amb discapacitat.

Podran participar per esta reserva aquelles persones que, a més de reunir la resta dels requisits generals 1 especifics,
tinguen reconeguda pels organs competents de la Generalitat, de 1'Estat o de la resta de les comunitats autonomes, una
discapacitat el grau de la qual siga igual o superior al 33 %, sempre que no siga incompatible amb l'exercici de la docéncia
en el cos i l'especialitat a la qual s'opte.

L'opci6 per esta reserva haura de formular-se en la sol-licitud de participacio i s'acreditara mitjangant un certificat
expedit per la conselleria competent en materia de servicis socials.

No obstant aixo, si durant la realitzacié de les proves se suscitaren dubtes al tribunal respecte de la capacitat de la
persona aspirant per a l'exercici de les activitats habitualment desenrotllades pel personal funcionari del cos de mestres, este
podra sol-licitar a la persona opositora l'informe d'adequaci6 al lloc de treball emés per la conselleria competent en matéria
de servicis socials.
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En este cas, i fins que s'emeta el dictamen, la persona aspirant podra continuar participant condicionalment en el
procés selectiu, i quedara en suspens la resoluci6 definitiva sobre I'admissié o exclusio del procés fins a la seua recepcio.

El procés selectiu s'ha de fer en condicions d'igualtat amb les persones aspirants d'ingrés lliure, sense perjui de les
adaptacions que preveu la base 3.1 d'esta convocatoria.

Les persones que participen per la reserva de discapacitat no podran concorrer a la mateixa especialitat pel torn
d'accés lliure o per una altra mena de discapacitat.

2.2. Termini de compliment dels requisits

Els requisits enumerats anteriorment hauran de reunir-se en el dia de finalitzacié del termini de presentacid de
sol‘licituds i mantindre's fins al moment de la presa de possessio com a personal funcionari de carrera.

En el cas particular del requisit de valencia, s'admetran les acreditacions obtingudes abans de la finalitzacio del
periode de reclamacions a les llistes provisionals d'admesos i exclosos, sempre que s'aporten a través del tramit que
s'habilitara per a efectuar estes reclamacions.

3. Procés d'inscripcio en el concurs oposicio

Les persones interessades a participar en el concurs oposicié hauran de fer els tramits segiients en diferents
moments del procediment:

— Tramit d'inscripcié: Ompliment, registre de la sol-licitud de participacio, acreditacio de requisits i, si és el cas,
pagament de taxes.

— Tramit de presentacid de la documentacié acreditativa de la reduccioé de la taxa i de documentacié sensible:
Unicament hauran d'omplir-ho les persones que es troben en les situacions detallades en el punt 3.5.

— Tramit d'ompliment de 1'autobarem i aportacié de la documentacié acreditativa dels mérits per a cada especialitat
sol-licitada.

— Aportaci6 telematica i registre de la programacio d'aula.

3.1. Ompliment, acreditacio de requisits, pagament de taxes i registre de la sol-licitud de participacio.

Les persones que desitgen participar en este procés selectiu hauran d'emplenar el tramit telematic d'inscripcio, a
través del portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

Les sollicituds hauran d'omplir-se, obligatoriament, en el portal web utilitzant qualsevol dels sistemes
d'identificacio o firma electronica admesos en la seu electronica de la Generalitat, i en esta es podra manifestar I'oposicio a
consultar per mitjans telematics les dades d'identitat, de titulacions, de condemna per senténcia ferma per algun delicte
contra la llibertat i identitat sexual, de discapacitat, de familia nombrosa i de familia monoparental.

Les persones que sol-liciten una plaga pel torn de discapacitat hauran d'acreditar que tenen un grau de discapacitat
igual o superior al 33 % i aportar la documentacio justificativa corresponent d'acord amb el que disposa la normativa vigent
en la matéria, tal com s'indica en el punt 3.5. Per a acreditar discapacitat de caracter intel-lectual, sera necessaria la
presentacio del dictamen técnic facultatiu expedit per la conselleria competent en matéria de servicis socials o pels organs
competents en l'estat o en altres comunitats autonomes. En el cas que no es presente este dictamen juntament amb la
sol'licitud, s'enquadrara la persona aspirant en el tipus III de discapacitat, a I'efecte del que disposa el punt 1.4.

El reconeixement d'una discapacitat amb posterioritat a la finalitzacio del termini de presentaci6é de sol-licituds,
encara que es fera amb efectes retroactius, no suposara en cap cas I'admissié de 1'aspirant per este torn.

Les persones amb discapacitat igual o superior al 33 % reconeguda, participants tant per torn lliure com per torn de
discapacitat, que necessiten adaptacions de temps o mitjans per a la realitzacié de les proves selectives hauran d'aportar a
través del tramit addicional previst en l'apartat 3.5 el certificat expedit pels organs competents en el qual s'especifique
I'adaptacié requerida. El termini de peticié d'adaptacions comencara el mateix dia que el termini de presentacio de
sol'licituds i finalitzara el 27 de novembre de 2025.

També hauran de formalitzar el tramit addicional previst en 'apartat 3.5 les persones aspirants que s'acullen a les
situacions que es detallen a continuacio:

— Les persones que es declaren victimes d'actes de violéncia de génere i desitgen ser tractades durant el procés
selectiu amb una identitat ficticia per a protegir la seua intimitat, d'acord amb l'article 63 de la Llei organica 1/2004, de 28
de desembre, de mesures de proteccio integral contra la violéncia de génere.

— Les persones declarants victimes d'actes de violéncia de génere que desitgen acollir-se a 1'exempci6 de la taxa.

— Les persones que desitgen ser tractades durant el procés selectiu amb la identitat que figura en la seua targeta de
reconeixement del dret a la identitat i a I'expressié de génere, d'acord amb la Llei 8/2017, de 7 d'abril, de la Generalitat,
integral del reconeixement del dret a la identitat i a 'expressié de génere en la Comunitat Valenciana.
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En la sol‘licitud es fara constar el cos, el codi i el nom de I'especialitat en que es participa. Aixi mateix, s'indicara la
provincia en que preferentment es vullguen realitzar les proves.

Totes les persones aspirants hauran d'indicar la titulacié al-legada per a l'ingrés en el cos que se sollicita.
Igualment, hauran d'indicar la titulacié que declaren per al compliment del requisit lingiiistic dels idiomes oficials de la
Comunitat Valenciana.

No sera valida la presentacié de la sollicitud ni dels documents per mitjans diferents dels establits en esta
convocatoria, excepte quan I'Administraci6 ho requerisca especificament. Les persones participants es responsabilitzaran de
la veracitat dels documents que presenten.

L'Gs dels mitjans telematics establits per a participar en el procediment comporta el consentiment de la persona
sol-licitant al tractament de les seues dades de caracter personal que siguen necessaries per a la tramitacio del procés i els
processos derivats d'este, d'acord amb la normativa vigent.

La sollicitud tinicament es considerara presentada i registrada en el moment que estiga completat tot el procés
telematic de sol'licitud, pagament de taxes i presentacid del registre telematic. La no presentaciéo de la sol-licitud i el
pagament de taxes en el temps i la forma establits suposara la inadmissié o exclusioé de la persona aspirant, que perdra
qualsevol dret de participacié en este procediment selectiu. Les persones aspirants hauran de guardar el justificant del
pagament de la taxa i el justificant de registre com a confirmacié de la presentacié telematica.

Les sol‘licituds vincularan les persones participants en els termes expressats en estes.

No s'admetra cap sol-licitud que no s'haja omplit a través d'este procediment, d'acord amb el que disposa el Decret
54/2025, de 15 d'abril, de simplificacié administrativa i transformacié digital.

Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona interessada no podra ser invocada per esta a
I'efecte de futures reclamacions, ni podra considerar lesionats els seus interessos i drets per este motiu.

No es pot presentar més d'una sol-licitud, llevat que s'opte a més d'una especialitat. En este cas, s'han de presentar
tantes sol-licituds com siga el nombre d'especialitats a les quals s'opte. No obstant aix0, 1'opcié a més d'una especialitat no
implica que es puga assistir a les proves de tots els tribunals a on ha sigut assignat.

En cas que es presente més d'una sollicitud per especialitat, sera valida 1'altima.

3.2. Termini de presentaci6d

El termini per a la presentacié de sol'licituds sera de 10 dies habils, comptats a partir de I'endema de la publicacio
d'esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

3.3. Pagament de taxes per inscripci6 a procediments selectius

L'ingrés de l'import corresponent a cada sol-licitud es realitzara mitjangant bizum, targeta bancaria o carrec en
compte dins del termini de presentacio6 de sol‘licituds a través de la passarel-la de pagament.

La falta del pagament o el carrec fora de termini determinara 1'exclusi6 de I'aspirant.

De conformitat amb el que disposa l'article 14 de la Llei 20/2017, de 28 de desembre, de la Generalitat, de taxes,
els drets d'inscripci6 a procediments selectius i formaci6 d'expedient convocats per esta orde son:

TIPUS DE TAXA PER A INGRES AL COS DE MESTRES TAXA

IPersonal d'ingrés 32,10 €
IFamilies nombroses i monoparentals de caracter general 14,27 €
[Families nombroses i monoparentals de caracter especial exempt
IPersones amb grau de discapacitat igual o superior al 33 % exempt
IPersones victimes d'actes de violéncia sobre la dona exempt

Les persones aspirants que estiguen exemptes del pagament de la taxa o que tinguen dret a reduccié hauran
d'acreditar esta circumstancia amb la documentacié pertinent o no oposar-se a la consulta telematica de les dades per part
de I'Administracio, d'acord amb el punt 3.5.

El simple pagament electronic de la taxa dins del termini no equival a la inscripcid en el procés selectiu, ja que
s'han de fer tots els passos fins a finalitzar el registre electronic. El pagament de les taxes per si sol no dona dret a la
participacid en el procés de seleccio si no es registra la sol-licitud.

3.4. Devoluci6 de taxes

Sempre que es donen els requisits que establix l'article 1.2-6 de la Llei 20/2017, de 28 de desembre, de la
Generalitat, de taxes, es podra sol-licitar la devolucid de la taxa per mitjans telematics de la forma indicada en el segiient
enllag: https://atv.gva.es/va/dii-rectautoliq-756

3.5. Aportacio de la documentaci6 acreditativa de la reduccid de taxa i de documentacio sensible.
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1. Families nombroses i monoparentals: En el cas d'acollir-se a la taxa de familia nombrosa o monoparental, si la
documentacid ha sigut expedida en la Comunitat Valenciana, I'Administracio podra realitzar la consulta telematica, sempre
que la persona aspirant no s'haja oposat. Si la documentacio ha sigut expedida fora de la Comunitat Valenciana o la persona
aspirant s'oposa a la consulta telematica, haura d'aportar, en el tramit d'inscripcio, la certificacié expedida per la conselleria
competent en materia de servicis socials o pels organs competents de I'Estat o d'altres comunitats autonomes. Per tant, no
sera necessari realitzar el tramit addicional per a presentar documentacio sensible.

2. En les situacions segiients, sera necessari formalitzar el tramit addicional per a presentar documentacio sensible:

a) Reconeixement de la identitat i expressio de geénere: les persones que declaren que desitgen ser tractades durant
el procés d'accés amb la identitat que figura en la seua targeta de reconeixement del dret a la identitat i a l'expressio de
geénere, d'acord amb la Llei 8/2017, de 7 d'abril, de la Generalitat, integral del reconeixement del dret a la identitat i a
l'expressié de génere a la Comunitat Valenciana, hauran d'aportar, en el tramit addicional, la targeta expedida pels organs
competents.

b) Violéncia sobre la dona:

— Les persones participants victimes d'actes de violéncia sobre la dona que desitgen acollir-se a 1'exempcio de la
taxa per esta condicio hauran d'aportar, en el tramit addicional, algun dels mitjans de prova que preveu l'article 9.1 0 9.2 de
la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat, integral contra la violéncia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat
Valenciana.

— Les persones participants victimes d'actes de violéncia de génere que desitgen ser tractades durant el procés
selectiu amb una identitat ficticia per a protegir la seua intimitat, d'acord amb l'article 63 de la Llei organica 1/2004, de 28
de desembre, de mesures de protecci6 integral contra la violéncia de geénere, hauran d'aportar, en el tramit addicional, algun
dels mitjans de prova que preveu l'article 9 de la Llei 7/2012, de 23 de desembre, de la Generalitat, integral contra la
violéncia sobre la dona en l'ambit de la Comunitat Valenciana, i triar el nom i els cognoms amb els quals desitja ser
identificada durant el procediment.

c¢) Discapacitat:

— Torn i/o taxa: si la documentaci6 que acredita un grau de discapacitat igual o superior al 33 % ha sigut expedida
fora de la Comunitat Valenciana, o la persona aspirant s'oposa a la consulta telematica, s'haura de realitzar el tramit
addicional d'aportacié de documentacié sensible per a justificar el torn d'accés o per a acollir-se a l'exempci6 de la taxa,
d'acord amb el que disposa la normativa vigent en la matéria, tal com s'indica en este mateix punt.

Per a acreditar discapacitat de caracter intel-lectual, sera necessaria la presentacié del dictamen técnic facultatiu
expedit per la conselleria competent en materia de servicis socials o pels organs competents en l'estat o en altres comunitats
autonomes. En el cas que no es presente este dictamen juntament amb la sol‘licitud, s'enquadrara la persona aspirant en el
tipus III de discapacitat, a I'efecte del que disposa el punt 1.4.

No sera necessari fer el tramit addicional en el cas que la documentacié haja sigut expedida en la Comunitat
Valenciana, ja que I'Administraci6 realitzara la consulta telematica, sempre que les persones aspirants no s’hagen oposat.

El reconeixement d'una discapacitat amb posterioritat a la finalitzacid del termini de presentacié de sol-licituds,
encara que es fera amb efectes retroactius, no suposara en cap cas I'admissié de la persona aspirant per este torn.

— Adaptacions: Les persones amb discapacitat certificada igual o superior al 33 % que necessiten adaptacions de
temps 1 mitjans per a la realitzacio dels exercicis (independentment del torn pel qual es presenten) hauran d'omplir el tramit
addicional de presentacié de documentacié sensible i adjuntar un informe sobre adaptacié de prova selectiva (temps i/o
mitjans), expedit pels Organs competents en materia de discapacitat de la Generalitat Valenciana o de l'organisme
competent en matéria de servicis socials de I'estat o d'altres comunitats autonomes.

4. Admissio de persones aspirants

4.1. Llistes provisionals de persones admeses i excloses

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licitud, la Direccié General de Personal Docent dictara una resolucié en
qué declarara aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses, que es publicara en el portal web de la
Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

En esta llista, diferenciada per especialitats, constaran els cognoms, el nom, la provincia de preferéncia de
realitzacio de les proves i els digits que ocupen les posicions quarta, quinta, sexta i séptima, en el format del DNI o, si és el
cas, document acreditatiu de la identitat de les persones estrangeres residents en territori espanyol d'acord amb la disposicio
addicional 7a de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.
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S'habilitara un enllag per a la consulta de condicions particulars, com ara el torn pel qual participa, el requisit
lingiiistic de valencia que se li ha validat i, si és el cas, el motiu d'exclusio.

Amb la publicacié de la resolucié que declare aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses es
considerara efectuada la notificacio corresponent a les persones interessades.

4.2. Reclamacions a les llistes provisionals

En cas d'error, exclusi6 o de no figurar en la llista provisional de persones admeses i excloses, les persones
aspirants podran esmenar electronicament els errors que hagen comés en la seua sol-licitud, o realitzar les al-legacions que
consideren oportunes en el termini de 10 dies habils, comptats a partir de I'endema de la publicacié de la resolucio.

Les reclamacions i les sol‘licituds de correccid d'errades es presentaran a través del tramit telematic habilitat a este
efecte en el portal web de la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

En el cas que la persona interessada no esmene el defecte que haja motivat la seua exclusio en el termini indicat, es
considerara que ha desistit de la seua sollicitud, de conformitat amb el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Durant el periode de reclamacions, 'Administracié educativa rectificara d'ofici els errors materials detectats en les
llistes provisionals.

4.3 Llistes definitives de persones admeses i excloses

Les reclamacions presentades seran estimades o desestimades per resolucié expressa de la Direccié General de
Personal Docent, per la qual es declarara aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses, que es publicara en el
portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

El fet de figurar en la llista d'admesos no prejutja que es reconeguen les persones aspirants que reunixen els
requisits exigits en els procediments que es convoquen mitjangant esta orde. Quan de la documentacié presentada, d'acord
amb el que es disposa en la base tercera d'esta convocatoria, es desprenga que no es reunix algun dels requisits, les persones
interessades perdran tots els drets que puguen derivar-se de la participacid en estos procediments.

Amb la publicaci6é de la resolucidé que declare aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses, es
considera feta la corresponent notificaci6 a les persones interessades.

4.4. Recursos a les llistes definitives

Contra esta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar amb caracter potestatiu un recurs de
reposicio davant de la Direccié General de Personal Docent en el termini d'un mes comptat a partir de I'endema de
publicar-se, d'acord amb el que preveuen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, a través del segiient enllag:
https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats, o bé interposar directament un
recurs contencios administratiu davant del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos comptats a partir de I'endema de publicar-se, d'acord amb el que establixen els articles 10, 14 1 46 de la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

5. Organs de seleccié i coordinacié

5.1. Nomenament dels organs de seleccid

Les comissions de seleccio i els tribunals seran nomenats per la Direccio General de Personal Docent. El
nomenament es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana amb anterioritat a 'inici de la fase d'oposicio.

5.2. Tribunals

5.2.1 Composici6 dels tribunals i manera d'eleccid

D'acord amb el que disposa l'article 7 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, els tribunals estaran compostos
per personal funcionari de carrera en actiu i al servici de I'Administracié educativa, que pertanguen a un grup de
classificacio igual o superior dins del cos les places del qual es convoquen o del cos d'inspectors al Servici de
I'Administraci6 educativa, en nombre imparell no inferior a cinc.

Per a este procediment es fixa la composicié de tots els tribunals en cinc membres, a excepcioé dels tribunals que
tenen assignades a les persones opositores amb discapacitat, cas en que, depenent del nombre d'aspirants amb discapacitat,
es podra ampliar a set membres.

De conformitat amb el mencionat reial decret, en la designaci6 dels tribunals que hagen de jutjar cada una de les
especialitats convocades es vetlara pel compliment del principi d'especialitat, per la qual cosa la majoria dels seus membres
haura de ser titular de I'especialitat objecte del procés selectiu.
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Aixi mateix, d'acord amb el que establix el mencionat reial decret, es tendira a la paritat entre homens i dones,
llevat que raons fundades i objectives ho impedisquen.

Els tribunals estan integrats per:

— Una persona que exercix la presidéncia designada directament per la Direccio General de Personal Docent.

— Un minim de quatre vocals designats mitjancant sorteig public aleatori a través d'un procediment informatic,
d'entre el personal funcionari de carrera, en servici actiu del cos corresponent, amb destinacio en la Comunitat Valenciana
de les diferents especialitats convocades i preferentment adscrits a 1'ambit de la direccid territorial competent en matéria
d'educacio, a on actuara el tribunal. Aixi mateix, també es considerara la participacié voluntaria regulada en la base 5.2.2.

Quan no siga possible el sorteig entre personal adscrit a este ambit territorial, el sorteig es realitzara entre el
personal que reunisca les condicions enumerades i tinga la seua destinacid en I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

Excepcionalment, quan no hi haja personal funcionari en servici actiu en un nombre suficient, la Direccié General
de Personal Docent podra fer la designaci6 directament.

En cada tribunal, actuara en les funcions de secretaria la persona de menys antiguitat en el cos, llevat que el
tribunal acorde determinar-la d'una altra manera.

Les persones integrants dels tribunals seran substituides en les seues funcions de docéncia en els centres educatius
fins a la publicaci6 de les llistes de persones seleccionades i desenrotllaran la seua labor com a membres d'estos organs en
horari de mati, de dilluns a divendres de 8 a 15 hores, inferior a la jornada ordinaria laboral del personal docent no
universitari.

A tots els vocals dels tribunals constituits se'ls reconeixeran 100 hores en concepte de formacié rebuda i 30 hores
en concepte de formacid impartida. En el cas de les persones que exercisquen la presidéncia o la secretaria, se'ls
reconeixera 150 hores en concepte de formacié rebuda i 50 hores en concepte de formacidé impartida. Aixi mateix, es
reconeixera la seua participacid com a meérit en els procediments de concessié de comissions de servici per interés
professional.

5.2.2. Participaci6 voluntaria i for¢osa

D'acord amb el que establix l'article 7.7 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, el personal funcionari de
carrera que voluntariament vullga formar part com a vocal d'un tribunal de l'especialitat en la qual estd en actiu i de la qual
¢s titular ha de formalitzar la sol-licitud de participacio a través d'OVIDOC en el tramit que s'obrira a este efecte del 24 de
novembre al 15 de desembre de 2025.

La sol'licitud es considerara presentada i registrada davant de I'Administracié en el moment en que siga enviada
per via telematica.

S'inclouran en el sorteig les persones que complisquen els requisits que establix el punt 5.2, sempre que estiguen en
servici actiu en el mateix cos i especialitat, a excepcid de les persones que tinguen un permis de reduccié de jornada o altres
incidéncies que impedisquen la seua actuacié com a membres de tribunal i les que hagen sigut sancionades amb suspensio
de funcions mitjangant un expedient disciplinari.

S'exclou del sorteig el personal funcionari docent que es trobe prestant servicis en la Conselleria d'Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacid, en les seues direccions territorials, en unitats especialitzades d'orientacié o en centres
CEFIRE. Igualment, no podra participar en el sorteig el personal funcionari que ocupe la direccid, direcci6é d'estudis o
secretaria en un centre docent public.

Entre les persones inscrites per a participar de manera voluntaria es realitzara un sorteig per a designar dos vocals
que formaran part de cada tribunal.

La Direcci6 General de Personal Docent, una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i realitzat el
sorteig, fara publica la llista completa de les persones candidates seleccionades per a participar voluntariament com a
vocals dels tribunals en el portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

El sorteig public s'anunciara, a efectes informatius, en el portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura,
Universitats i Ocupacio.

Les persones inscrites en la participacié voluntaria que no resulten seleccionades participaran en el sorteig ordinari
indicat en el punt 5.2.1.

5.2.3. Nombre de tribunals

Poden nomenar-se tots els tribunals que es consideren necessaris per a cada especialitat i per a cada provincia. Es
designaran, també per sorteig, quatre vocals suplents i quatre vocals de reserva, excepte en aquells casos en qué no siga
possible comptar amb vocals suficients que reunisquen els requisits exigibles en esta convocatoria.

5.2.4 Funcions dels tribunals
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Correspon als tribunals 1'exercici de les funcions segiients:

— Desenrotllar el procediment selectiu, d'acord amb el que disposa esta convocatoria.

— Qualificar i revisar, si és el cas, les proves de la fase d'oposicio i publicaci6 de llistes.

— Comprovar els mérits al-legats en la fase de concurs per les persones aspirants que hagen aprovat la fase
d'oposicio.

— Agregar les puntuacions corresponents a la fase de concurs a les adjudicades en la fase d'oposicio, ordenar els
aspirants 1 elaborar les llistes de les persones aspirants que hagen superat les dos fases.

— Coordinar-se, si és €l cas, amb la comissio de seleccid i amb la de baremacio.

— Omplir els models de documentacié administrativa facilitats per la Direccid6 General de Personal Docent. Els
tribunals utilitzaran I'aplicacié informatica especifica que tenen a la seua disposicio.

— Custodiar els examens, d'acord amb les instruccions de 1'0rgan que els nomene, durant el procediment de
l'oposicio.

— Entregar a la Direccié General de Personal Docent tota la documentacié generada en la fase d'oposicio i el
material que hagen usat els tribunals.

5.3. Comissions de seleccio

5.3.1. Composicid

Quan en funci6é del nombre d'aspirants i les places convocades siga necessari nomenar més d'un tribunal per a
alguna de les especialitats, caldra constituir una comissio de seleccid per cada una d'estes especialitats, que haura d'assumir
les funcions que establix la base 5.3.2 d'esta convocatoria.

Estes comissions estan formades per un nombre imparell de membres no inferior a cinc, que han de reunir els
requisits enumerats en l'apartat 5.2.1. Les persones que formen part de les comissions seran designades per la Direccio
General de Personal Docent.

5.3.2. Funcions

Correspon a les comissions de seleccid i als tribunals unics 'exercici de les funcions segiients:

— Vetlar pel bon funcionament del procediment, tal com marca la normativa.

— Determinar els criteris d'actuacié dels tribunals i la seua homogeneitzacio.

— Determinar els criteris d'avaluaci6 de les diferents parts de la prova de la fase d'oposicio.

— Resoldre els dubtes que puguen sorgir en aplicacié de les normes que regulen estos procediments, aixi com les
actuacions en els casos no previstos.

— Coordinar els tribunals i elaborar la prova practica.

— Revisar i firmar la llista tinica de persones que hagen superat el procés selectiu respecte de cada especialitat.

— Revisar i remetre les llistes de persones aspirants seleccionades en cada especialitat a 1'0rgan convocant per a la
seua publicacio.

5.4. Comissions de baremaci6 de merits

Es constituira una comissié de baremacié de mérits per cada comissié de seleccio.

5.4.1 Composicio

Estes comissions estaran formades per totes les persones membres de les comissions de seleccié de cada
especialitat i per les persones que exercixen la presidéncia i la secretaria de tots els tribunals de cada especialitat.

En el cas de les especialitats en que hi haja un unic tribunal, este també assumira les funcions de la comissio de
baremacio de merits.

Exercira les funcions corresponents a la presidéncia d'este organ la persona que ocupe el carrec de president o
presidenta en la comissio de seleccid de cada especialitat.

Exercira les funcions corresponents a la secretaria d'este organ la persona que ocupe el carrec de secretari o
secretaria de la comissio de seleccio de cada especialitat.

5.4.2 Funcions

Correspon a les comissions de baremacio l'exercici de les funcions segiients:

— Determinar els criteris de baremacio de mérits de la fase de concurs, d'acord amb el que indica la convocatoria.

— Valorar els merits de la fase de concurs.

— Resoldre les al-legacions presentades en la fase de concurs i publicar les llistes definitives de baremaci6 de
merits.

5.5. Comissi6 de coordinacio teécnica de les comissions de seleccio

La Direcci6 General de Personal Docent pot decidir la creacié de la comissio de coordinacid técnica de les
comissions de seleccio, si ho estima necessari, en funcié del nombre d'organs de seleccid nomenats.
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5.5.1 Composicid

Esta comissi6 estara integrada per:

— Un president o presidenta.

— Sis vocals.

Les persones que formen part d'esta comissio seran designades per la Direccid General de Personal Docent
mitjangant una resolucio que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Actuara en les funcions de secretaria la persona amb menys antiguitat en el cos, llevat que esta comissio acorde
determinar-ho d'una altra manera.

5.5.2 Funcions de la comissio de coordinacio técnica

1. Coordinar i assessorar 1'actuacid de les comissions de seleccid quant a:

— Unificar els criteris d'actuacio de les diferents comissions de seleccid/tribunals nics.

— Traslladar la informacio i les propostes entre les comissions de selecci6 i la Direccio General de Personal Docent.

— Establir els mitjans de comunicacio entre els tribunals i les comissions de seleccio.

— Donar el suport juridic i técnic necessari a les comissions de seleccio.

2. Cooperar amb la Direccid General de Personal Docent quant al desenrotllament d'este procediment selectiu i
vetlar pel seu bon funcionament.

3. Establir protocols d'actuacié davant d'incidéncies en el procediment.

4. Homogeneitzar els criteris generals comuns a totes les especialitats d'avaluacio, de qualificacio i, si és el cas, de
penalitzacid, sense perjui dels possibles matisos de cada una de les especialitats.

5.5.3. Funcionament

El procediment d'actuacié d'este organ s'ajustara al que disposa la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

5.6. Obligatorietat de la participacid

De conformitat amb l'article 8.3 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, la participacio en els organs de seleccio
té caracter obligatori.

Només son admissibles com a causes de dispensa les situacions d'abstencio i recusacid que s'especifiquen en els
apartats 5.7 1 5.9 i les segiients situacions:

1. La situacié de permis per maternitat, paternitat biologica, adopcid, acolliment o acumulacié de lactancia.

2. Les situacions d'incapacitat temporal i de risc durant I'embaras, vigents el dia de la constitucié de l'organ de
seleccid, degudament acreditades.

3. Les situacions d'excedéncia, voluntaria o forgosa.

4. Els permisos de reducci6 de jornada de treball sol-licitats pels membres dels tribunals a I'empara de l'article 48.h,
48.1, 49.e 1 49.f del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut basic
de I'empleat public i de I'article 33 del Decret 234/2022, de 30 de desembre, del Consell, pel qual es regulen les condicions
de treball del personal docent no universitari funcionarial dependent de la Conselleria d'Educacid, Cultura i Esport:
permisos i llicéncies, una vegada constituits estos tribunals i amb efectes de 1'l de setembre de 2026, podran ser causa de
substituci6 previa valoracio de la Direccio General de Personal Docent.

5. Els permisos de matrimoni o inscripcio en el Registre oficial d'unions de fet que coincidisquen en el temps amb
l'acte de constitucio de 1'organ de seleccio.

6. Les persones que reben un tractament de fertilitat.

7. Les persones amb discapacitat i mobilitat reduida, que actuen en municipis distints al del seu centre de
destinacio, sempre que el president o la presidenta del tribunal puga substituir-les per les persones vocals suplents o
reserves.

8. Les persones el centre de treball del qual es trobe a més de 25 km de la seu del tribunal assignat, sempre que el
president o la presidenta del tribunal puga substituir-les per les persones vocals suplents o reserves i es puga constituir el
tribunal.

9. Aquelles persones que tinguen al seu carrec a una persona menor de 12 anys o persona major dependent per
motius de conciliacid, sempre que la persona que ocupe la presidéncia puga substituir-les per les persones vocals suplents o
reserves i es puga constituir el tribunal.

5.7. Abstencid

Les persones que integren els Organs de seleccid per a cada especialitat hauran d'abstindre's d'intervindre quan
concérreguen en alguna de les circumstancies que preveu l'article 23 de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del
sector public, en concret, les situacions segiients:
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a) Tindre interés personal en l'assumpte de qué es tracte o en un altre en la resolucié del qual puga influir la
d'aquell; ser administrador d'una societat o una entitat interessada, o tindre una qiiestio litigiosa pendent amb alguna
persona interessada.

b) Tindre un vincle matrimonial o una situacié de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del quart grau
o d'afinitat dins del segon amb qualsevol de les persones interessades, amb els administradors d'entitats o societats
interessades 1 també amb els assessors, els representants legals o els mandataris que intervenen en el procediment, aixi com
compartir despatx professional o estar associat amb estos per a 1'assessorament, la representacio o el mandat.

¢) Tindre amistat intima o enemistat manifesta amb alguna de les persones que es mencionen en l'apartat anterior.

d) Haver intervingut com a périt o com a testimoni en el procediment de qué es tracte.

e) Tindre una relaci6 de servici amb una persona natural o juridica interessada directament en l'assumpte, o haver-li
prestat en els dos ultims anys servicis professionals de qualsevol classe i en qualsevol circumstancia o lloc.

Especificament, d'acord amb l'art. 8.4 del Reial decret 276/2007, s'abstindran d'intervindre en el procés selectiu els
membres que, en els cinc anys anteriors a la publicacié d'esta orde, hagen fet tasques de preparacié d'aspirants a l'accés en
aquella especialitat en la qual hagen sigut seleccionats com a membres del tribunal.

Juntament amb la comunicacié d'abstencid, haura d'aportar-se la justificacié documental de la circumstancia
al-legada. En el cas d'haver fet tasques de preparacio, es justificara amb un certificat de I'académia a on s'hagen impartit les
classes, en el qual conste expressament que s'ha impartit docéncia per a oposicions en aquella especialitat en la qual hagen
sigut seleccionats com a membres del tribunal, o bé amb una declaracié jurada o promesa d'haver preparat aspirants en la
mateixa especialitat, amb la seua identificacio.

Tots els certificats aportats hauran d'estar firmats electronicament, segons el que disposa l'article 4 del Decret
54/2025, de 15 d'abril, de simplificacié administrativa i transformacié digital.

Totes les persones nomenades com a membres dels organs de seleccio o coordinacié han de declarar expressament
en l'acte de constitucié de 1'0rgan de seleccid no trobar-se en les circumstancies que preveu este apartat, fet que ha de
quedar reflectit en 'acta de constitucié corresponent.

5.8 Termini per a manifestar I'abstencio o sollicitar dispensa

En el termini de cinc dies habils comptats a partir de 'endema de la publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana de la resolucio per la qual es nomenen les persones membres que han de jutjar el procediment selectiu, aquelles
persones que es consideren incurses en algun dels motius d'abstencid o en alguna de les situacions arreplegades en l'apartat
5.6 ho comunicaran a través del tramit telematic habilitat a este efecte en el portal web de la Conselleria d'Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats), amb la corresponent
acreditacié documental.

La presidéncia haura de fer constar en I'acta de la sessio de constitucio les abstencions i/o dispenses estimades.

5.9. Recusacio

Aixi mateix, els que participen en el procés podran recusar a les persones que integren els organs de seleccid quan
concorreguen en alguna de les circumstancies a les quals es referix l'apartat 5.7 d'esta mateixa base i d'acord amb el que
establix l'art. 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, presentant el corresponent tramit
telematic habilitat a este efecte través del portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupaciod

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

5.10. Constitucio i funcionament dels organs de selecciod

A la sessi6 constitutiva dels tribunals i de les comissions de seleccid hauran d'assistir tots els seus components
titulars, suplents i reserves, excepte les persones incloses en algun dels suposits de 1'apartat 5.6, 5.7 1 5.9 a les quals s'haja
eximit d'assistir mitjangant una comunicacio expressa de la presidéncia de I'organ de seleccid. El president o la presidenta
fara arribar la convocatoria al correu corporatiu i al correu electronic del centre de destinacié de les persones vocals i
reserves, amb la indicacié del lloc, el dia i I'hora de la reunio.

En esta sessio, l'organ de seleccid, a més de constituir-se com a tal, acordara totes les decisions que li
corresponguen de cara al correcte desenrotllament del concurs oposicio.

La supléncia del president o la presidenta de 1'organ de seleccid s'autoritzara per la Direccio General de Personal
Docent. Les sol‘licituds de dispensa presentades pels vocals seran informades per la mateixa direccié general que emetra
una proposta atenent la documentaci6 justificativa aportada. No obstant aixo, la decisi6 d'acceptar o no la dispensa recaura
en el president o la presidenta del tribunal atenent les necessitats que sorgisquen en el moment de constituir-se.
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L'orde d'actuacié del personal suplent sera aquell que es dispose en la resolucio de nomenament. Una vegada
constituit 1'organ de seleccié per a l'actuacié valida d'este, es requerix la preséncia dels titulars de la presidéncia i de la
secretaria o, si €s el cas, els qui els substituisquen, i la de la mitat, com a minim, dels membres.

La inassisténcia injustificada dels integrants de 1'organ de seleccio a les diferents sessions i actes del procediment,
incloent-hi la de constitucid, donara lloc a I'exigéncia de la responsabilitat que corresponga.

No obstant aix0, si en el moment del comencament de les proves algun organ selectiu no ha pogut constituir-se,
malgrat haver-se realitzat el procediment previst, la Direccié General de Personal Docent adoptara les mesures procedents
per a garantir el dret de les persones aspirants a la participacio en el procediment selectiu.

5.11. Nomenament de nous components dels organs de seleccio

La Direccié General de Personal Docent dictara una resolucid, que es publicara en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, per la qual es fara public el nom dels nous components dels organs de seleccié que hagen de
substituir els que hagen perdut la seua condicié per alguna de les causes que preveuen els apartats 5.6, 5.7 i 5.9 d'estes
bases.

5.12. Personal assessor especialista, ajudant técnic i col-laborador.

Els organs de seleccio, com a mesura de caracter excepcional, poden proposar a la Direccié General de Personal
Docent la incorporacid als seus treballs de personal assessor especialista i ajudant técnic. Seran funcions dels primers
I'assessorament a 1'0rgan de seleccid en 'avaluacié dels coneixements i mérits objecte de la seua especialitat.

Els segons han de col-laborar amb estos organs realitzant les tasques técniques de suport que estos els assignen. En
la seua activitat, els uns i els altres s'han de limitar a l'exercici de les competéncies respectives. La seua designacio
correspon a la Direccié General de Personal Docent, i estan subjectes a les causes d'abstencio i recusacio que establixen els
apartats 5.7 15.9.

El personal col-laborador assistira als tribunals en el desenrotllament de les dos parts de la primera prova.

5.13. Procediment d'actuacio dels organs de seleccio i coordinaciod

En allo que no preveja la convocatoria, el procediment d'actuacié dels organs de seleccio s'ajustara al que disposa
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, i la Llei 40/2015, d'l
d'octubre, de régim juridic del sector public.

Estos organs podran celebrar les sessions propies tant de manera presencial com telematica. En les sessions que
celebren de manera telematica, els seus membres poden trobar-se en llocs diferents sempre que s'assegure, per mitjans
electronics, la identitat dels membres.

5.14. Adaptacions per a persones aspirants amb discapacitat

Els organs de seleccio adoptaran les mesures necessaries en aquells casos en qué siga necessari, de manera que les
persones amb discapacitat igual o superior al 33 % disposen d'oportunitats semblants per a la realitzacié dels exercicis que
la resta de les participants. En este sentit s'establiran, per a les persones amb discapacitat que ho sol-liciten, en la forma
prevista en la base 3.5 d'esta convocatoria, les adaptacions possibles en temps i mitjans per a la seua realitzacio, d'acord
amb la certificacid emesa especificament per a esta oposicié pels organs competents en matéria de discapacitat de la
Generalitat Valenciana, la conselleria competent en matéria de servicis socials, de I'Estat o d'altres comunitats autonomes.

5.15. Nombre de persones aspirants seleccionades

En cap cas les comissions de seleccio i els tribunals podran seleccionar un nombre de persones aspirants superior al
de places assignades. Qualsevol proposta de persones seleccionades que contravinga el que s'ha establit anteriorment sera
nul‘la de ple dret.

5.16. Indemnitzacions i dietes

Les persones integrants de les comissions de seleccid i de la comissié de coordinacid técnica tindran dret a la
indemnitzacid per rad de servici que preveu el Decret 80/2025, de 3 de juny, sobre indemnitzacions per rad del servici i
gratificacions per servicis extraordinaris, del Consell.

Els tribunals no tindran dret a percebre dietes per restauracio ni altres gastos, ni assisténcies per participacioé de les
sessions dels organs de seleccio, excepte en aquells casos en qué les proves selectives se celebren en dissabte o festiu.

Els membres dels diferents tribunals tindran dret a la indemnitzacio per gastos de transport o quilometratge en els
casos en queé la seu del seu tribunal estiga localitzada en un municipi diferent del del seu centre de treball.

6. Lloc, inici i desenrotllament de les proves del procediment selectiu

6.1. Data, hora i lloc

a) La realitzacio de la part A de la primera prova de la fase d'oposicio tindra lloc a partir deldia 1 de setembre de
2026, excepte en el cas de les persones afectades per la base 6.4. La data, I'hora i el lloc a on s'haja de realitzar la part A de
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la primera prova, aixi com la distribucio de les persones aspirants per tribunal, es determinara en la resoluci6 per la qual es
declare aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses.

b) Les persones aspirants hauran d'anar proveides del document nacional d'identitat, o document equivalent del
pais d'origen, passaport o permis de conduccio. En tots els casos ha d'aparéixer la fotografia de la persona titular.

¢) El tribunal realitzara una primera crida col-lectiva unica a la qual s'han de presentar totes les persones aspirants,
en la data i I'hora fixades. Seran excloses del procés selectiu les que no compareguen i seran qualificades de no presentades.
Posteriorment, el tribunal fara una crida diaria en horari de mati a excepcid del suposit establit en 1'apartat 6.4. En el cas
d'actuacions individuals, les persones aspirants convocades per a cada dia hauran d'estar presents a I'hora fixada pel tribunal
com a hora d'inici de les actuacions.

d) Perdran el seu dret les persones aspirants que es personen en els llocs de celebracid una vegada iniciades les
proves, encara que es dega a causes justificades. No obstant aixo, en el cas que concorrega una causa de forga major, el
tribunal pot apreciar les circumstancies al-legades i admetre la persona aspirant, sempre que no haja finalitzat 1'exercici
corresponent i esta admissié no menyscabe el principi d'igualtat amb la resta del personal. En cas que es produisca esta
situacio, el tribunal consultara 1'admissio a I'examen amb la comissio de seleccio.

S'expedira un justificant d'assisténcia a les persones candidates que ho sol-liciten.

e) Una vegada comencades les actuacions davant del tribunal, les successives crides es faran publiques pels
tribunals amb almenys trenta-huit hores d'antelacio al comengament d'estes en el portal web de la Conselleria d'Educacid,
Cultura, Universitats i Ocupaci6.

6.2. Desenrotllament

L'orde d'actuacié dels aspirants s'iniciara alfabéticament per la primera persona que tinga com a primer cognom un
que comence per la lletra que dispose la resolucio, de la conselleria competent en matéria de funci6 ptblica, que determine
la lletra per a fixar 1'orde d'intervenci6 de les persones aspirants per a totes les proves selectives amb vigéncia en el moment
en que s'aproven les llistes definitives de participants.

Els tribunals que no tinguen persones aspirants el primer cognom de les quals comence per esta lletra han d'iniciar
I'orde d'actuacio per la lletra o les lletres segiients en orde alfabétic.

En qualsevol moment els tribunals podran requerir a les persones aspirants que acrediten la seua identitat
mitjangant la presentacié del document identificatiu oficial amb la fotografia del titular que corresponga.

Aixi mateix, si els tribunals tenen coneixement que alguna de les persones aspirants no reunix tots els requisits
exigits per esta convocatoria, hauran de proposar la seua exclusiéo a la Direccié General de Personal Docent, prévia
audiéncia a la persona interessada, a la qual comunicaran les inexactituds o falsedats formulades en la sol-licitud d'admissio
al procediment selectiu als efectes procedents.

Contra la resolucié d'exclusié de la persona aspirant, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se
opcionalment un recurs de reposicié davant de la Direccidé General de Personal Docent en el termini d'un mes comptat des
de I'endema de la notificacio, o bé, interposar directament un recurs contencios administratiu davant del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comptats a partir de I'endema de la notificacio.

6.3. Publicitat dels criteris d'avaluacio

En l'annex IV d'esta convocatoria figuren els criteris generals d'avaluaci6 de la part A de la primera prova de la
fase d'oposicio.

Les comissions de seleccid faran publics els criteris d'avaluacioé de la part B de la primera prova de la fase
d'oposicio en el portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats) amb anterioritat a 1'inici
de les proves.

En estos criteris d'avaluacio s'ha d'especificar el desglossament de les pautes, els criteris i les orientacions amb que
els tribunals avaluen cada una de les parts de les proves. Els criteris d'avaluacié esmentats tenen com a objectiu comprovar
de manera diferenciada dos dimensions:

a) Els coneixements suficients sobre 1'especialitat docent, tant técnics com metodologics, com son, entre altres, els
que permeten valorar aspectes d'organitzacio de l'aprenentatge de I'alumnat, aspectes psicopedagogics de 'aprenentatge i el
domini de teécniques de treball necessaries per a impartir les arees i les materies caracteristiques de l'especialitat a la qual
s'opta. Estos criteris han d'estar degudament quantificats i indicar el percentatge o el valor que tenen en la qualificacio.

b) Les habilitats i les competéncies necessaries per a aplicar estos coneixements en el context en que s'ha de
desenrotllar la funcidé docent, com son, entre altres, les habilitats de comunicacio; les habilitats per a la resolucio de
conflictes; la capacitat d'analisi i critica; la creativitat i la iniciativa; la presa de decisions; la planificacio i 1'organitzacio; el
treball en equip; la disposicid a la innovacié i la sensibilitat per la diversitat de l'alumnat, i la transversalitat dels
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aprenentatges. Estos criteris han d'estar degudament quantificats, i indicar el percentatge o el valor que tenen en la
qualificacio.

6.4. Confessions religioses. Part. Adaptacio per a la lactancia.

Aquelles persones aspirants que pertanguen a una confessio religiosa en la qual el descans laboral setmanal els
impedisca realitzar inexcusablement i expressament proves selectives en un dia i hores determinats de la setmana hauran
d'adjuntar un certificat expedit per 1'autoritat religiosa que corresponga de la seua pertinenca a la confessio religiosa que
professe, aixi com indicar el dia i les hores de la setmana en els quals no poden realitzar la citada prova. [gualment, hauran
d'acreditar el precepte legal que els empara.

Si alguna de les aspirants no poguera iniciar o completar el procés selectiu a causa de part, degudament acreditat, la
seua situacio quedara condicionada a la finalitzacio d'este i a la superacio de les fases que hagen quedat ajornades. Estes
fases no podran demorar-se de manera que es menyscabe el dret de la resta dels aspirants a una resolucié del procés
ajustada als temps que preveu el procés selectiu, la qual cosa haura de ser valorat pel tribunal en primera instancia o, si és el
cas, per la comissié de seleccio. En tot cas, la realitzacié d'estes proves tindra lloc abans de la publicacio de la llista
d'aspirants que hagen superat el procés selectiu.

Aixi mateix, les aspirants amb fills lactants poden comunicar al tribunal, abans de l'inici de la prova, la necessitat
d'interrompre-la durant el temps imprescindible per la lactancia materna. Poden exercir este dret en un espai habilitat a este
efecte i el temps que hi estiguen s'afegira al temps establit per a la realitzacié de la prova.

7. Sistema de seleccio

De conformitat amb el que preveu l'article 17 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, el sistema de seleccié ha
de permetre avaluar la idoneitat de les persones aspirants per a l'exercici de la docéncia. Per a aixo, els procediments de
seleccid han de comprovar no sols les competencies cientifiques i técniques de 1'especialitat docent a qué s'opta, sind també
l'aptitud pedagogica i el domini de les técniques necessaries per a l'exercici docent. Aixi, de conformitat amb el que establix
la disposici6 addicional dotze de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, el sistema d'ingrés en la funci6 publica
docent sera el de concurs oposicid convocat per les respectives administracions educatives i, a més, hi haura una fase de
practiques que constituira part del procés selectiu.

7.1. Fase d'oposicio

7.1.1. Contingut de les proves i temaris

En esta fase es valoren els coneixements especifics, cientifics i técnics necessaris per a impartir la docéncia de
l'especialitat docent a la qual s'opta, I'aptitud pedagogica i el domini de les técniques necessaries per a 1'exercici docent.

De conformitat amb la normativa que regula els temaris que han de regir en els procediments d'ingrés, accés i
adquisicioé de noves especialitats als cossos docents, seran aplicables per a este procediment selectiu els temaris vigents del
cos de mestres en l'especialitat corresponent que queden reflectits en les diferents ordes legislatives a les quals es podra
accedir a través de l'enllag https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/temaris-per-cos

La fase d'oposiciéo constara de dos proves que tindran caracter eliminatori i es desenrotllaran en l'orde que
s'especifica a continuacio:

7.1.1.1. Primera prova

Té per objecte la demostracié dels coneixements especifics de 1'especialitat a la qual s'opta i consta de dos parts que
es valoren conjuntament:

S'invalidara l'exercici escrit que incloga noms, marques o qualsevol senyal que puga identificar la persona aspirant,
aixi com aquell exercici que resulte il-legible; en estos casos, no es corregira l'exercici i la persona opositora figurara amb 0
punts en la prova, prévia consulta a la comissio de seleccio. Per este motiu, per a fer estes proves escrites s'ha d'utilitzar un
boligraf de tinta blava o negra i seguir les instruccions que donen els tribunals a este efecte.

Per a garantir I'anonimat de les proves, s'utilitzaran etiquetes que s'hauran de col-locar en el lloc indicat seguint les
instruccions del tribunal. Els fulls dels examens que no continguen etiquetes no es corregiran.

Part A de la primera prova: Consistira en el desenrotllament, per escrit, d'un tema triat per la persona aspirant entre
els dos trets a 1'atzar pel tribunal.

Per a la realitzaci6 d'esta part A de la prova es disposa de dos hores.

Els exercicis seran llegits pels mateixos tribunals i en la seua correccid es garantira l'anonimat de les persones
aspirants.

Part B de la primera prova: Consistira en la realitzacié d'un exercici practic que podra contindre diversos casos o
suposits practics amb diferents ponderacions que permetra comprovar que es reunixen les competéncies cientifiques i
pedagogiques i un domini de les habilitats técniques corresponents a 1'especialitat a la qual s'opta.
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El temps del qual es disposara per a la realitzacio de la prova practica sera 1'indicat en l'annex I1I d'esta orde.

Si les caracteristiques d'esta prova B ho permeten, els exercicis seran llegits pels mateixos tribunals i en la seua
correccid es garantira l'anonimat de les persones aspirants.

Les persones que no es presenten a la part A de la prova no podran presentar-se a la part B.

Les persones que no realitzen les dos parts de la primera prova de 1'oposicio seran qualificades de no presentades.

7.1.1.2. Segona prova

Té per objecte comprovar l'aptitud pedagogica de l'aspirant i el seu domini de les técniques necessaries per a
l'exercici docent, 1 consistix en la presentacido d'una programaci6 d'aula i en I'elaboracio i I'exposicié oral d'una situacid
d'aprenentatge.

Es disposara d'un maxim de cinquanta minuts per a la defensa oral de la programacié d'aula i l'exposicio de la
situacié d'aprenentatge, que seran publics. Iniciara la seua exposicio amb la defensa de la programacié d'aula presentada,
que no podra excedir vint minuts, i a continuacio es realitzara 1'exposicio de la situacié d'aprenentatge amb una duracié de
vint-i-cinc minuts. Una vegada finalitzat el desenrotllament de la defensa i l'exposicio, el tribunal podra plantejar a la
persona aspirant les qiiestions que estime oportunes en relacié amb el contingut d'aquelles, amb una duraci6 de cinc minuts.

A) Presentacid d'una programacio6 d'aula

La programaci6 d'aula fara referéncia al curriculum i la normativa vigent en l'actual curs escolar 2025/2026 en la
Comunitat Valenciana d'una o diverses arees, matcries o assignatures relacionades amb l'especialitat per la qual es
participa, i haura de cenyir-se exactament al que s'especifica en 1'annex III d'esta convocatoria.

La programaci6 s'ha de correspondre amb un curs escolar d'un dels nivells o les etapes educatives en qué el
professorat d'esta especialitat tinga atribuida la competéncia docent per a impartir-lo.

A.1. Procediment per a la presentaci6 telematica de la programaci6 d'aula.

La programacié d'aula, que tindra caracter personal i haura de ser elaborada de manera individual per cada persona
aspirant, es presentara i registrara telematicament al tribunal de la manera segiient:

A.1.1) Les programacions d'aula es presentaran de manera telematica a través de l'enllag segiient:

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats), per a la qual cosa ¢és
necessari identificar-se per qualsevol dels sistemes d'identificacié o firma electronica admesos en la seu electronica de la
Generalitat. L'entrega de les programacions d'aula s'haura d'efectuar en un tnic document amb format PDF que no supere
els 25 MB.

A.1.2) Les persones aspirants admeses en el procediment selectiu, aixi com les excloses que hagen interposat un
recurs d'algada pendent de resolucid, hauran de presentar i registrar telematicament la programacio6 d'aula, 1'elaboracié de la
qual s'ajustara al que disposa l'annex II, a partir del dia 15 de juny fins al dia 30 de juny de 2026 a les 12 hores.

A.1.3. Una vegada es presenta la programacio didactica, s'ha d'imprimir el resguard, que és el document que
justifica l'entrega. Este resguard unicament certifica la presentacié d'un document, perd no acredita que este document tinga
el format adequat que permeta la seua descarrega. La persona candidata haura d'accedir a la seua carpeta ciutadana i
descarregar la programaci6é per a assegurar-se de la validesa del format, tal com s'indica en l'apartat A.1.1) anterior i en
I'annex II. Es desestimaran les reclamacions basades en la validesa del format de documents que el tribunal no haja pogut
descarregar quan la causa siga imputable a la persona opositora.

A.1.4) En cas que es presente més d'una programacio d'aula per a una mateixa especialitat, sera valida i es tindra en
compte, exclusivament, 1dltima presentada, en funcio de la data i hora, dins del periode establit.

A.1.5) Finalitzat el termini indicat, la Direccid6 General de Personal Docent publicara en el portal web de la
Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats) la llista de les persones
que hagen presentat la programacié d'aula. Esta llista només deixa constancia de la presentaci6 del document, pero no de la
validesa del seu format i contingut.

Els organs de seleccid no tindran accés als continguts de les programacions didactiques fins després de la
qualificaci6 definitiva de la primera prova.

S'entendra que les persones que no hagen presentat la programacio d'aula en el termini establit renuncien a
continuar el procés selectiu i perdran tots els drets derivats d'este, a excepcidé de l'entrada en borsa, si complixen els
requisits generals i especifics.

En cas que el tribunal detecte que la programacié d'aula no complix amb el requisit d'elaboracié propia o no es
corresponga propiament amb un document de programacié d'aula, la puntuacio que s'atorgara en la segona prova sera de 0
punts.
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Les comissions de seleccio determinaran les penalitzacions que hagen d'aplicar-se a la programacié d'aula que no
s'ajuste al format sol-licitat i no complisca el que establix I'annex II d'esta orde, i s'indicara en els criteris d'avaluacié que en
el seu moment es publiquen.

B) Defensa de la programaci6 d'aula i preparacio i exposicio d'una situacié d'aprenentatge.

La preparacio i exposicio oral, davant del tribunal, d'una situacié d'aprenentatge podra estar relacionada amb la
programaci6 presentada o estar elaborada a partir del temari oficial de I'especialitat. En el primer cas, la persona aspirant ha
de triar el contingut de la situacié d'aprenentatge entre tres extretes a l'atzar per ella mateixa de la seua propia programacio.
En el segon cas, ha de triar el contingut de la situacié d'aprenentatge d'un tema entre tres extrets a l'atzar per ella mateixa,
del temari oficial de I'especialitat.

La persona aspirant disposara de 50 minuts per a la preparacio de la situacié d'aprenentatge i podra utilitzar el
material propi que considere oportt, sense connexi6é amb l'exterior.

Per a la defensa de la programacio i I'exposicio de la situacio d'aprenentatge, que sera publica i tindra una duracio
de 50 minuts, la persona aspirant podra utilitzar un exemplar de la programacié d'aula identica a la presentada en la seu
electronica, aixi com el material auxiliar que considere oporta. En cap cas la persona aspirant podra mostrar material que
requerisca connexié amb l'exterior.

Tant la programacié d'aula com el material auxiliar I'ha d'aportar la persona aspirant. La persona aspirant podra fer
us d'un guié que no excedira un foli (dos cares) i que s'entregara al tribunal al final de I'exposicid.

Tots els exercicis de 1'especialitat Llengua Estrangera: Anglés, es desenrotllaran en este idioma.

7.2 Fase de concurs de mérits.

Les persones que participen en este procediment, tant les admeses com les excloses que hagen interposat un recurs
d'algada pendent de resolucid, ompliran l'autobarem de mérits i aportaran la documentacié acreditativa dels mérits
esmentats en este i que no es baremen d'ofici d'acord amb la informacié inclosa en la base de dades d'esta administracid.
Per a aix0, hauran de fer el tramit telematic d'aportacié de documentaci6 acreditativa dels merits, per a cada una de les
especialitats en les quals s'haja inscrit, a través del portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i
Ocupacio (https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

El termini de presentacio6 telematica sera de cinc dies habils a comptar des del dimarts segiient a la data d'inici de
realitzaci6 de la part B de la primera prova (practica).

En el cas que una persona aspirant realitze més d'un tramit telematic d'autobaremacid, només sera valid I'altim
presentat en termini.

Per a omplir este tramit, sera necessari identificar-se per qualsevol dels sistemes d'identificacié o firma electronica
admesos en la seu electronica de la Generalitat.

En esta fase només es tindran en compte els mérits obtinguts fins al dia anterior a l'inici de la primera prova (part
A), acreditats documentalment com s'indica en 1'annex 1.

Les persones aspirants es responsabilitzen expressament de la documentacié aportada. En cas de falsedat o
manipulacié en algun document, perdran el dret a la participacid en esta convocatoria, amb independéncia de la
responsabilitat que pertoque.

L'Administracié es reserva el dret a requerir en qualsevol moment del desenrotllament del procediment
l'acreditacio de la documentacio que es considere necessaria.

7.3. Fase de practiques

Les persones que resulten seleccionades conforme al que disposa la base 9 hauran de realitzar un periode de
practiques tutelades que formara part del procés selectiu i que tindra per objecte comprovar la seua aptitud per a la
doceéncia, d'acord amb el que preveuen les bases 111 12.

8. Qualificacio

8.1. Qualificacio de la fase d'oposicio

La qualificacié corresponent a la fase d'oposicié sera la mitjana aritmética de les puntuacions obtingudes en les
proves integrants d'esta fase, quan totes hagen sigut superades:

8.1.a Primera prova

a) Valoracio

Els tribunals valoren esta prova de la fase d'oposicié de zero a deu punts.

Cada una de les dos parts de qué consta suposa cinc punts dels deu que comprén la valoracio total d'esta prova.

Per a superar-la, s'ha d'aconseguir una puntuacié minima igual o superior a cinc punts, que és el resultat de sumar
les puntuacions corresponents a les dos parts.
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A este efecte, la puntuacié obtinguda en cada una de les parts haura de ser igual o superior al 25 % de la puntuacio6
assignada a estes.

La puntuacio de cada aspirant en cada part de la prova és la mitjana aritmética de les qualificacions de tots els
membres presents en el tribunal. Si entre les puntuacions atorgades hi ha una diferéncia del 30 % o més sobre el valor
maxim de la prova, s'exclouran automaticament les qualificacions maxima i minima, i la puntuaci6 mitjana es trobara entre
la resta de qualificacions (només es podran eliminar com a maxim dos qualificacions).

Si la persona opositora no es presenta a la part A de la primera prova, no podra presentar-se a la part B.

Finalitzada la prova (parts A i B), els tribunals publicaran en el portal web de la Conselleria d'Educacid, Cultura,
Universitats i Ocupacid les llistes provisionals amb les puntuacions parcials i totals obtingudes per totes les persones
participants. Es publicara també una llista amb la puntuacié d'aquelles persones que han superat la primera prova.

Les persones que no hagen realitzat les dos parts de qué consta la primera prova es qualificaran de no presentades.

b) Al-legacions

Publicades en el portal web les llistes provisionals de puntuacions, les persones aspirants podran presentar
al-legacions a la puntuacid que li ha sigut atorgada pel seu tribunal, a través del tramit telematic obert a este efecte

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats), en els dos dies habils
segiients al de la seua publicaci6 en el portal web de la Conselleria.

En el cas que una persona aspirant realitze més d'un tramit telematic d'al-legacions, només sera valid l'altim
presentat en termini.

Conclos este termini i revisades les al-legacions, el tribunal publicara en el mateix portal web les llistes definitives
en la mateixa forma que les llistes provisionals. Només les persones que hagen superat esta prova podran fer la segona
prova.

Les al-legacions presentades es consideren estimades o no amb la modificacio, si és el cas, de les qualificacions,
mitjancant la publicaci6 de la llista definitiva.

8.1.b Segona prova

a) Valoraci6

Esta prova es valora globalment de zero a deu punts, i s'ha d'obtindre, per a superar-la, una puntuacié igual o
superior a cinc punts.

La puntuaci6 de cada aspirant en la prova és la mitjana aritmeética de les qualificacions de totes les persones que
componen el tribunal presents en este. Quan entre les puntuacions atorgades per cada persona component del tribunal hi
haja una diferéncia d'un 30 % o més del valor maxim de la prova, seran automaticament excloses les qualificacions maxima
i minima, i es trobara la puntuacié mitjana entre les qualificacions restants; només es podran eliminar com a maxim dos
qualificacions.

Finalitzada esta prova, els tribunals publicaran en el portal web de la Conselleria d'Educacio6, Cultura, Universitats i
Ocupacio les puntuacions obtingudes per totes les persones participants i hauran de figurar separadament les d'aquelles que
I'hagen superada.

b) Al-legacions

Publicades en el portal web les llistes provisionals de puntuacions, les persones aspirants podran presentar
al-legacions a la puntuaci6 que els haja sigut atorgada pel seu tribunal, a través del tramit telematic obert a este efecte, (
https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats), en els dos dies habils segiients al
de la seua publicaci6 en el portal web de la Conselleria.

En el cas que una persona aspirant realitze més d'un tramit telematic d'al-legacions, només sera valid 1'altim
presentat en termini.

Les allegacions presentades es consideren estimades o no amb la modificacio, si és el cas, de les qualificacions,
mitjangant la publicacio de la llista definitiva.

Conclos este termini i revisades les al-legacions, els tribunals publicaran en el portal web de la Conselleria
d'Educaci6, Cultura, Universitats i Ocupacio les puntuacions definitives obtingudes per totes les persones participants i
hauran de figurar separadament les d'aquelles que I'hagen superada.

8.2. Reclamacions i recursos

Contra els actes i les decisions del tribunal que impossibiliten la continuacié del procediment o produisquen
indefensio, una vegada publicades les notes globals de la fase d'oposicio (de la primera i de la segona prova de 'oposicid),
les persones aspirants podran presentar un recurs d'algada davant de la Direccié General de Personal Docent en el termini
d'un mes a través del portal web de la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacid

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

CVE: DOGV-V-2025-44425 https://dogv.gva.es/


https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats
https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats
https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats

D D L
NOm. 10228 / 03.11.2025 A N s 21139

8.3. Valoraci6 de la fase de concurs

La comissié de baremacié assignara la puntuacié que corresponga a les persones aspirants, segons el barem
arreplegat en I'annex 1.

En esta fase només es tindran en compte els mérits obtinguts fins al dia anterior a l'inici de la primera prova (part
A) acreditats documentalment com s'indica en 'annex 1.

Nomeés als que hagen superat les proves corresponents a la fase d'oposicio se'ls sumara la puntuacié obtinguda en la
fase de concurs per a obtindre la puntuacioé global a queé es referix la base 9 d'esta orde.

La llista amb la puntuacioé provisional aconseguida en la fase de concurs pels que hagen superat la fase d'oposicio
es fara publica en el portal web de la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio.

Les persones interessades podran presentar les al-legacions que estimen oportunes, dirigides a la comissio de
baremacio, a través del tramit telematic obert a este efecte

(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats). Estes al-legacions es
podran presentar en els dos dies habils segilients a la publicacié de la llista de puntuacions provisionals de la fase de
concurs.

En el cas que una persona aspirant realitze més d'un tramit telematic d'allegacions, només sera valid I'altim
presentat en termini.

Una vegada estimades o desestimades les al-legacions, les comissions de baremaci6 faran publics els resultats de la
baremacio6 definitiva dels mérits en el portal web de la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio.

Les persones interessades podran interposar contra la baremacié definitiva de la fase de concurs recurs d'al¢ada,
davant de la Direccid General de Personal Docent, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacid, d'acord
amb el que preveuen els articles 112, 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, a través del portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

8.4. Possible expulsid de les persones aspirants

Per a garantir que el concurs oposicio es realitze segons els principis d'igualtat, meérit i capacitat, els tribunals
podran determinar, prévia consulta a la comissio de seleccid respectiva, l'expulsié d'un opositor o opositora que realitze
qualsevol actuaci6 de tipus fraudulent o mostre una conducta disruptiva o agressiva durant la realitzacié dels exercicis, per
resoluci6é motivada, prévia audiéncia de la persona interessada.

Es considerara no presentat amb la conseqiiéncia de no incorporaci6 en la llista d'interinitat i no tindra dret a la
devoluci6 de les taxes.

La persona expulsada podra reclamar la resoluci6é d'expulsio en el termini de 24 hores davant de la comissié de
seleccid, que la resoldra en el termini maxim de 24 hores.

9. Superacions de les fases d'oposicio i concurs i agregacio de puntuacions

Resultaran seleccionades per a passar a la fase de practiques els aspirants que, una vegada ordenats segons la
puntuacio6 global de les fases d'oposiciod i concurs, tinguen un namero d'orde igual o inferior al nombre de places assignades
al seu tribunal.

Per a l'obtencid de la puntuacio global, els tribunals ponderaran en 2/3 la puntuacié obtinguda en la fase d'oposicio
i en 1/3 la puntuacié obtinguda en la fase de concurs. La puntuacié global resulta de la suma de les dos fases una vegada
realitzades les ponderacions mencionades.

Correspon als tribunals l'agregacido de les puntuacions corresponents a les diferents fases dels procediments
selectius, l'ordenacid de les persones aspirants d'acord amb les puntuacions totals aconseguides i la declaracio d'haver
superat les fases esmentades. A este efecte, s'han d'ajustar al que disposen els subapartats segiients.

9.1. Criteris de desempat

En cas que es produiren empats en ordenar les persones aspirants seleccionades, estos es resoldran atenent
successivament els criteris segiients:

1. Puntuacié més alta en la fase d'oposicio.

2. Més puntuacié en cada una de les proves de l'oposicid, per l'orde en qué apareixen en la base 7.1 d'esta
convocatoria.

3. Puntuacié més alta en els apartats del barem de meérits per l'orde en qué estos apareixen en l'annex I de la
convocatoria.

4. Puntuacié més alta en els subapartats del barem de mérits, per 1'orde en queé estos apareixen en l'annex I de la
convocatoria.
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En cas que amb I'aplicacio dels criteris anteriors continuen havent-hi empats en la qualificacié per a determinar les
persones seleccionades, estos es resoldran mitjangant una prova complementaria al tribunal, que consistira en el
desenrotllament d'un tema extret a 1'atzar dels que formen part del temari oficial de 1'especialitat, durant un temps maxim de
30 minuts.

9.2. Declaracid de persones aspirants seleccionades

La comissio de seleccid, una vegada determinades les persones aspirants que han superat les fases del procediment,
revisara i remetra la llista Gnica per especialitats ordenada per la puntuacio obtinguda, en la qual figuraran totes les
persones aspirants seleccionades d'acord amb la puntuacio global obtinguda, independentment del sistema pel qual hagen
participat, siga el d'ingrés lliure o el de reserva de discapacitat.

De la mateixa manera, la comissio de seleccid elaborara una llista complementaria en la qual apareguen aquelles
persones aprovades que no hagen obtingut plaga, ordenades segons la seua puntuacio i en atencio al que disposa la base 9.6.

En cap cas es podra seleccionar un nombre més elevat de persones aspirants que el nombre de places convocades.
Qualsevol proposta que contravinga el que s'establix més amunt sera nul-la de ple dret.

9.3. Publicaci6 de la llista de persones aspirants seleccionades

La llista de persones aspirants seleccionades s'elevara a la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio,
i es publicara en la pagina web de la Conselleria

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

9.4. Recursos contra la llista de persones aspirants seleccionades

Contra la llista de persones aspirants seleccionades es podra interposar un recurs d'algada davant de la Direccid
General de Personal Docent en el termini d'un mes, a comptar de 1'endema de la data de publicacié de les llistes, a través
del portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio:

https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats, de conformitat amb el que
disposen els articles 112, 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

9.5. Aspirants que aproven per diferents administracions educatives

Aquelles persones que concorreguen i superen el concurs oposicié per a l'ingrés en el cos de mestres corresponent
a diferents administracions educatives hauran d'optar per una d'estes en el termini de deu dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicaci6 de les llistes de persones seleccionades i renunciaran a tots els drets que puguen correspondre'ls
per la seua participacid en la resta. Si no es realitza esta opcid, l'acceptacié del primer nomenament com a personal
funcionari en practiques s'entén com a rentincia tacita a la resta.

9.6. Modificacio de llistes de persones seleccionades

Juntament amb les llistes definitives de persones aspirants seleccionades de cada especialitat, la comissio de
seleccid elaborara una llista complementaria per cada tribunal i torn, en que indicara totes les persones aspirants que hagen
aprovat i no hagen obtingut plaga, amb l'objectiu d'una possible ampliacid de llistes de persones seleccionades, atenent un
dels segiients motius:

— Renuncies de persones aspirants seleccionades als drets derivats del procediment selectiu presentades davant de
la Direcci6o General de Personal Docent fins a la data de la publicacié de la resolucié de nomenament com a funcionaris en
practiques.

— Estimaci6 d'eventuals recursos.

— La no presentacio per part de les persones aspirants seleccionades de la documentacio6 requerida en la base 100 si
de la presentacio es deduira que no tenen algun dels requisits d'accés.

La declaracio d'ajornament de la fase de practiques no suposara la modificacio en les places assignades a la resta
d'aspirants.

Si, com a resultat del procés de seleccid, quedaren places desertes, estes s'acumularan a I'oferta d'ocupacio publica
de l'any segiient.

10. Presentacio de documentacio per les persones aspirants seleccionades

10.1. Termini i procediment

En el termini d'un mes, a comptar de l'endema del dia en qué es faga publica la llista de persones aspirants
seleccionades, i de conformitat amb el que preveu la Resolucié de 26 de juny de 2025, del director general de Personal
Docent, per la qual es regula la presentacié de documentacié i alta en nomina del personal funcionari docent no universitari
(DOGV 10144, de 4 de juliol), tota la documentacio justificativa dels requisits de participacio i presa de possessio haura de
presentar-se a través del portal web de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio:
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(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats) 1 el formulari haura de
ser firmat per qualsevol dels sistemes d'identificaci6 i firma electronica admesos en la seu electronica de la Generalitat.

Si no es poden obtindre electronicament d'altres administracions publiques les dades necessaries o cal un
consentiment especific, es requerira a la persona docent que, en el termini de deu dies, presente la documentacié que ho
acredite, a través del portal web de la Conselleria d'Educaci6, Cultura, Universitats i Ocupacio:

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

10.2. Documentacié que han de presentar els funcionaris de carrera

Les persones que tinguen la condiciéo de personal funcionari public de carrera estaran exemptes de justificar
documentalment les condicions i els requisits ja demostrats per a obtindre el seu anterior nomenament, a excepcio del
certificat meédic o la declaracio responsable. Les persones seleccionades dependents d'administracions diferents de la
valenciana hauran de presentar un certificat o un full de servicis de 1'organisme del qual depenguen, per a acreditar tal
condicid, en el qual es consignen de manera expressa les dades segiients:

a. Indicacid del cos al qual pertanyen, nimero de registre de personal i si es troben en servici actiu.

b. Nombre d'anys com a funcionari o funcionaria de carrera, llevat que expressen la seua autoritzacid perque les
seues dades siguen consultades per I'd0rgan convocant.

Si en el certificat no es poden fer constar algunes de les dades exigides per no trobar-se en els seus expedients
personals, hauran d'adjuntar la documentacié que les acredite.

10.3. Nul-litat d'actuacions

Les persones que, dins del termini fixat, i excepte els casos de for¢a major, no presenten la documentacid, o bé de
la revisi6 d'esta es deduisca que no reunixen algun dels requisits assenyalats en la base 2, no podran ser nomenades
funcionaries en practiques i quedaran anul-lades les seues actuacions, sense perjui de la responsabilitat en queé hagen
incorregut per falsedat en la sol-licitud inicial.

Els requisits exigits s'han de mantindre fins al moment de la presa de possessié com a personal funcionari de
carrera. Podran ser excloses les persones aspirants en les quals s'acredite l'incompliment d'estos requisits en qualsevol
moment del procediment, i quedara sense efecte qualsevol dret que derive de la seua participacio. Esta exclusid sera
adoptada mitjangant una resolucié motivada d'esta administracié educativa.

11. Nomenament de personal funcionari en practiques

La Direccié General de Personal Docent nomenara personal funcionari en practiques les persones aspirants
seleccionades, bé en vacants o bé en substitucions de caracter temporal, d'acord amb les necessitats del servici, en centres
dependents de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio, i estes hauran de fer les practiques en les
destinacions adjudicades.

La data de presa de possessi0 com a personal funcionari en practiques en la destinacié adjudicada és I'l de
setembre de 2027. Els que en el termini de dos dies naturals segiients a esta data no s'incorporen a les destinacions
adjudicades s'entén que renuncien a tots els drets que puguen correspondre'ls per la seua participaciod en el procediment
selectiu, excepte causa justa degudament acreditada.

Les persones seleccionades han de presentar una sol-licitud de destinacié provisional com a personal funcionari en
practiques per al curs 2027-2028 d'acord amb el que establisca la resolucié de la Direccié General de Personal Docent que
regule el procediment d'adjudicacid de destinacions provisionals d'inici de curs 2027-2028.

Les destinacions que se'ls adjudiquen per a la realitzacié del periode de practiques tindran caracter provisional i es
correspondran prioritariament amb places de 1'especialitat per la qual han superat el procediment selectiu, en funcio de les
necessitats del servici.

12. Fase de practiques

12.1. Objecte

La fase de practiques tutelades forma part del procés selectiu. T¢é per objecte comprovar l'aptitud per a la docéncia
de les persones aspirants seleccionades i incloura un periode de docéncia directa.

12.2. Duraci6 i regulacio

La fase de practiques es realitzara en un curs escolar, amb una duracié de més d'un trimestre i en cap cas superior a
sis mesos de servicis efectius. El seu desplegament es regula mitjangant la resolucié de la Direccié General de Personal
Docent.
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De conformitat amb el que establix 1'article 30 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, la resoluci6 que regule la
fase de practiques podra establir 'exempcio6 total o parcial de I'avaluacio d'esta fase per a aquells aspirants seleccionats que
acrediten haver prestat servicis com a funcionaris docents de carrera durant almenys un curs escolar.

Es designaran comissions qualificadores de la fase de practiques que coordinen les activitats d'insercio en el centre
i de formacio que hauran de fer les persones candidates. La composicio d'estes es determinara en la resolucio que regule la
fase de practiques.

La persona candidata sera tutelada en esta fase per una persona funcionaria de carrera experimentada, designada
per la direccio del centre a on desenrotlle les seues practiques

Finalitzada la fase de practiques i emés l'informe de 1'avaluaci6é de la funcié docent, realitzat per la inspeccio
educativa, les comissions qualificadores seran les encarregades, d'acord amb els criteris que establisca la mencionada
resolucio, de 1'avaluacio final, amb la qualificacié d'apte/a o no apte/a.

En l'avaluacié de la fase de practiques es garantira que els aspirants que superen esta fase tenen les capacitats
didactiques necessaries per a la docéncia. En esta etapa del procés selectiu, el funcionari o la funcionaria en practiques té la
responsabilitat sobre la programacid de les ensenyances de 1'alumnat.

12.3. Efectes de la no superacio de la fase de practiques

Les persones que no superen la fase de practiques per haver sigut declarades no aptes podran repetir-la en el curs
2028/2029, per una sola vegada, cas en que el nimero d'orde que ocupara sera l'immediatament segiient al que corresponga
a laltima de les persones aspirants seleccionades en este procediment.

Les persones que no s'incorporen per a repetir la fase de practiques, o que siguen declarades no aptes per segona
vegada, perdran tots els drets al seu nomenament com a personal funcionari de carrera, mitjangant una resolucié motivada
de la Direccié General de Personal Docent, d'acord amb el que disposa l'article 31 del Reial decret 276/2007, de 23 de
febrer.

12.4. Ajornament

Les persones aspirants que no puguen realitzar o completar el periode de la fase de practiques, conforme al que
establix l'apartat 2 d'esta base, durant el curs corresponent, per causes degudament justificades i estimades per la Direccio
General de Personal Docent, hauran de presentar una sol-licitud d'ajornament per a la seua realitzacio. Si s'estima la seua
sol-licitud, no seran qualificades per la comissio de valoracié i s'incorporaran a esta fase en el curs 2028/2029 per a realitzar
o repetir esta fase de practiques. No obstant aix0, la sol-licitud d'ajornament podra ser autoritzada per una sola vegada.

12.5. Reégim juridic administratiu

Des del moment del nomenament de funcionaris en practiques fins al nomenament com a funcionaris de carrera, el
seu régim juridic administratiu sera el de funcionaris en practiques, sempre que exercisquen un lloc docent.

13. Nomenament de personal funcionari de carrera

13.1. Aprovaci6 de I'expedient

Conclosa la fase de practiques i comprovat que totes les persones aspirants declarades aptes en la mateixa reunixen
els requisits generals i especifics de participacié establits en esta convocatoria, la Direccid General de Personal Docent
aprovara l'expedient del procés selectiu, que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, i es remetran les
llistes de persones seleccionades al ministeri competent en matéria d'educacid. Este les nomenara personal funcionari de
carrera del cos de mestres i expedira els corresponents titols de personal funcionari de carrera amb efectes del dia u de
setembre del curs académic segiient a aquell en que van ser declarades aptes en la fase de practiques.

Aixi mateix, per a l'adquisici6 de la condici6 de funcionaris de carrera, hauran de prestar acatament a la
Constitucio, a 1'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana i a la resta de I'ordenament juridic.

13.2. Destinaci6é amb caracter definitiu

Els que hagen superat este procés selectiu hauran d'obtindre la seua primera destinacié definitiva en 'ambit de
gestié de la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacié, acudint amb caracter for¢oés al concurs, segons
disposa l'article 13 del Reial decret 1364/2010, de 29 d'octubre, pel qual es regula el concurs de trasllats d'ambit estatal
entre personal funcionari dels cossos docents que preveu la Llei organica 2/2006, de 3 maig, d'educacio, i altres
procediments de provisio de places que cobriran estos.

14. Exercici de llocs en regim d'interinitat

Per a les persones participants en el procediment selectiu que no siguen seleccionades, sera aplicable el que disposa
el vigent acord pel qual s'establix el sistema de provisio de llocs de treball en régim d'interinitat, subscrit el 23 de novembre
de 2010 per la Conselleria d'Educacio i les organitzacions sindicals representades en la Mesa Sectorial d'Educacid, i
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publicat per la Resolucié de 26 de novembre de 2010, del director general de personal (DOGV num. 6408, de 30 de
novembre), que determina les condicions i els criteris que han de regir la constitucié i l'orde de les llistes de personal
docent que ha d'ocupar els llocs vacants i atendre les substitucions en els centres publics docents no universitaris
dependents de la Conselleria. Formaran part d'estes llistes les persones que hagen participat en els procediments selectius
d'ingrés en la funcio publica docent convocats en la Comunitat Valenciana, perd no hagen sigut seleccionades. A este
efecte, els que no hagen realitzat les dos parts de qué consta la primera prova i, per tant, hagen sigut qualificats de no
presentats, es considerara que no han participat en els procediments selectius.

En tot cas, estes persones es comprometen a justificar estar en possessio dels requisits generals 1 especifics per a
l'acompliment del lloc pel qual s'han presentat al procediment selectiu en el moment en que, per a fer-ho, els requerisca
1'Administracid, tenint en compte la data de compliment dels requisits de la convocatoria corresponent. Les persones que no
han superat almenys la primera prova (parts A i B) de la fase d'oposicié han d'acreditar la seua idoneitat per a poder accedir
a formar part de les llistes esmentades mitjancant l'acreditacié de posseir els titols especifics requerits en les borses
extraordinaries corresponents i, si és el cas, superar la prova d'aptitud corresponent. El procediment es convoca, si és
necessari, després de finalitzar el procés selectiu d'ingrés.

Qui no vullga formar part de les llistes esmentades ha de fer-ho constar en la sol-licitud de participacid en el procés
selectiu en el moment de presentar-la.

TITOL II
Convocatoria de procediment per a 'adquisicié de noves especialitats

Es convoca un procediment selectiu perque les persones funcionaries de carrera del cos de mestres directament
dependents de la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacié puguen adquirir, d'acord amb el titol V del Reial
decret 276/2007, de 23 de febrer, una nova especialitat dins del mateix cos, de conformitat amb el que establixen les bases
seglients:

15. Normes generals

Les especialitats que es poden adquirir mitjancant este procediment soén les mateixes que les convocades pel
procediment d'ingrés lliure.

A este procediment, en tot el que no preveu esta convocatoria, li és aplicable el que disposa la convocatoria del
procediment selectiu d'ingrés, que es du a terme conjuntament per esta orde.

El nombre de sol-licituds condicionara els llocs d'actuacid dels tribunals.

16. Sistema d'habilitacio

D'acord amb el que establix l'article 53 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, el sistema d'habilitaci6 incloura
la realitzacié d'una unica prova que consistira en 1'exposicio oral d'un tema de l'especialitat a que s'opta, elegit per la
persona candidata d'entre tres extrets a l'atzar pel tribunal d'aquells que componen la part A dels temaris publicats per
I'Orde de 9 de setembre de 1993, del Ministeri d'Educacié i Cieéncia (BOE 226, de 21 de setembre de 1993). Per a
I'especialitat de Primaria, el tema ha d'estar inclos en 1'Orde de 12 de mar¢ de 2007, del Ministeri d'Educacié i Ciéncia
(BOE ntim. 64, de 15 de marg).

L'exposicio tindra dos parts: la primera versara sobre els aspectes cientifics del tema; en la segona s'haura de fer
referéncia a la relacié del tema amb el curriculum oficial actualment vigent en este curs escolar en la Comunitat
Valenciana, i desenrotllara un aspecte didactic d'este aplicat a un determinat nivell préviament triat per la persona aspirant.
Finalitzada l'exposicio, el tribunal pot dur a terme un debat amb la persona candidata sobre el contingut de la intervencid
que ha fet.

L'exposicio i el debat indicats en el paragraf anterior seran publics i tindran una duracié maxima, respectivament,
de quaranta-cinc minuts i de quinze minuts. La persona candidata disposara d'una hora per a la seua preparacio i podra
utilitzar en esta el material que considere oportd. No es podra utilitzar cap mena de material amb connexié amb I'exterior ni
en la preparacio ni en l'exposicio ni en el debat.

17. Requisits de les persones candidates

Per a ser admeses al procediment d'habilitacio, les persones aspirants han de reunir els requisits segiients:

a) Ser personal funcionari de carrera del cos de mestres directament dependent de la Conselleria d'Educacio,
Cultura, Universitats i Ocupacio6 de la Generalitat Valenciana.
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En cas de situacio d'excedéncia voluntaria, d'adscripcié a llocs de funcid inspectora i d'adscripcié a places en
l'exterior o analegs, el compliment del requisit de la destinacio s'entén referit a 1dltim centre de destinacié6 immediatament
anterior.

b) Posseir el nivell de titulacio i els altres requisits que s'exigixen per a l'ingrés lliure en l'especialitat que es
pretenga adquirir, a excepci6 de l'acreditacio dels idiomes oficials de la Comunitat Valenciana.

Estos requisits s'han de tindre el dia de finalitzaci6 del termini de presentacio de sol-licituds.

18. Sol-licituds

18.1. Ompliment i registre de sol-licitud

Les persones que desitgen participar en este procés selectiu hauran d'emplenar el tramit telematic d'inscripcid, a
través del portal web de la Conselleria d'Educaci6, Cultura, Universitats i Ocupacid

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

En la sol-licitud s'ha de consignar que es participa en el procediment d'adquisicié de noves especialitats, i s'hi ha de
fer constar el codi i el nom de l'especialitat per la qual es vol participar.

Les sol-licituds s'hauran d'omplir seguint les instruccions que s'indiquen. Sera necessari identificar-se mitjangant el
certificat digital en qualsevol de les seues modalitats.

La sol'licitud només es considerara presentada i registrada davant de I'Administraciéo en el moment en que es
complete tot el procés telematic. Les persones aspirants han de guardar els justificants generats, com a confirmacié de la
presentacid telematica. La no presentacié de la sol-licitud en el temps i la forma establits suposara la inadmissié o exclusio
de la persona aspirant, que perdra qualsevol dret de participacié en este procediment selectiu.

Les sol-licituds formalitzades o registrades per altres mitjans diferents de la via telematica que s'indica en esta base
es consideraran no presentades en termini.

No es pot presentar més d'una sol-licitud, llevat que s'opte a més d'una especialitat. En este cas, s'han de presentar
tantes sol-licituds com siga el nombre d'especialitats a les quals s'opta. No obstant aix9, 1'opcidé a més d'una especialitat no
implica que es puga assistir a les proves de tots els tribunals en qué ha sigut assignat.

En cas que es presente més d'una sol-licitud per especialitat, sera valida 1'altima.

Les persones que participen en este procediment no han d'abonar cap quantitat pels drets d'examen.

18.2. Termini de presentacid

El termini de presentaci6 de sol-licituds sera de 10 dies habils des de 1'endema de la publicaci6 d'esta convocatoria
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

19. Admissio de persones aspirants
Esta convocatoria d'adquisicid de noves especialitats es regix per la base 4 del titol I de la convocatoria del
procediment selectiu per a ingrés en el cos de mestres que, conjuntament, es du a terme per esta orde.

20. Tribunals

Els tribunals per a este procediment son els mateixos que actuen en els procediments regulats en el titol I i tenen les
funcions indicades.

Correspon als tribunals:

— Valorar els coneixements propis i especifics de 1'ambit cultural, cientific o artistic de I'especialitat a que es referix
l'article 53 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer.

— Elaborar les llistes de les persones aspirants que han sigut declarades aptes.

— Elevar les llistes a que es referix el paragraf anterior a I'organ convocant.

En el desenrotllament del procediment, els tribunals han de resoldre tots els dubtes que puguen sorgir en aplicacio
d'estes normes, aixi com el que s'ha de fer en els casos no previstos.

21. Comengament i desenrotllament de les proves

El comencament i desenrotllament de les proves es realitzara de conformitat amb el que disposa la base 6 del titol I
d'esta convocatoria.

Quedaran exclosos del procediment els que no concorreguen a la crida Ginica corresponent a la primera prova.

22. Qualificacio
22.1 Valoraci6 de la prova
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Els tribunals han de valorar la prova d'apte o de no apte, i la nova especialitat o les noves especialitats tinicament
les obtindran els aspirants qualificats d'aptes.

22.2. Al-legacions

Publicades en el portal web les llistes provisionals de puntuacions, les persones aspirants podran presentar
al-legacions a la puntuacié que li ha sigut atorgada pel seu tribunal, a través del tramit telematic obert a este efecte, en els
dos dies habils segiients al de la seua publicacio en el portal web de la Conselleria

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

En el cas que una persona aspirant realitze més d'un tramit telematic d'al-legacions, només sera valid 1'altim
presentat en termini.

Conclos este termini i revisades les al-legacions, el tribunal publicara les llistes de qualificacio definitives en la
mateixa forma que les llistes provisionals.

Les al-legacions presentades es consideren estimades o no amb la modificacio, si és el cas, de les qualificacions,
mitjancant la publicaci6 de la llista definitiva.

22.3. Publicaci6 i recursos

Els tribunals elaboraran una llista amb les persones que han aconseguit una nova especialitat i 1'elevaran a la
Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacié per a la seua publicacié en el portal web de la Conselleria (
https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

Contra esta llista de persones aspirants que han superat el procés, podra interposar un recurs d'alcada davant de la
Direccio General de Personal Docent en el termini d'un mes, a comptar de I'endema de la data de publicacié de les llistes en
el tauler d'anuncis corresponent, de conformitat amb el que disposen els articles 112, 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, a través de la pagina web de la Conselleria
d'Educaci6, Cultura, Universitats i Ocupacid

(https://ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/2025-cos-mestres-ingres-noves-especialitats).

23. Tractament de dades de caracter personal

1. El tractament de dades personals del personal aspirant que es realitze en execucié d'esta convocatoria s'ajustara
al que disposa el régim juridic europeu i estatal en matéria de protecci6 de dades de caracter personal.

2. De conformitat amb el que disposa l'article 13 del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacio d'estes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, aixi com amb l'article 11 de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, la informacio relativa al tractament
de dades de caracter personal, la informacié basica en matéria de proteccié de dades objecte la present convocatoria és la
seguent:

a. T¢é la condici6 de responsable del tractament la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio6.

b. La finalitat per al tractament de dades personals és gestionar el procediment selectiu de personal docent regulat
en esta convocatoria i la possible vinculacié professional que derive d'este procediment.

c. La persona interessada té dret a sol-licitar I'accés, la rectificacio i la supressio de les seues dades de caracter
personal, aixi com a sol‘licitar la limitacié o l'oposicié al seu tractament i a no ser objecte de decisions individuals
automatitzades, de manera presencial o telematica, de conformitat amb el que preveu l'enllag segiient:
http://sede.gva.es/va/proc19970

3. La resta d'informaci6 corresponent al tractament de dades personals (base juridica del tractament, el termini de
conservacio de les dades, el dret a presentar una reclamacio davant de la Delegacio de Proteccié de Dades de la Generalitat
o davant de l'autoritat de control, les possibles cessions de dades, les comunicacions internacionals, aixi com les dades de
contacte de la Delegacio) es troba disponible en el RAT (Registre d'activitat de tractament) denominat «Processos
selectius», accessible en la pagina web de la Conselleria

(https://ceice.gva.es/va/registre-de-tractament-de-dades).

4. Quant als tribunals i les comissions previstes en esta convocatoria, les dades de les persones que els integren es
tractaran, aixi mateix, de conformitat amb el que dispose la normativa vigent en matéria de proteccio de dades, complint els
principis relatius al tractament i amb el deure d'informar les persones interessades, que tindran el deure de confidencialitat
de la informacié que coneguen en el desenrotllament de les seues funcions.

5. Respecte de I'aportacioé de documents per l'interessat, o de consulta telematica d'estos:
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— En el cas que es requerisca autoritzacié de la persona interessada, esta s'atorgara, de manera inequivoca, per a
poder consultar les seues dades personals. En cas contrari, la persona interessada haura d'aportar els documents acreditatius
corresponents.

— En el cas que la consulta de dades estiga emparada per l'article 28.2 de la Llei 39/2015, la Direccié General de
Personal Docent té la potestat per a consultar esta informacio. No obstant aixo, si la persona interessada es vol oposar a
aixo, sera imprescindible que indique la informacid concreta a la consulta de la qual s'oposa i els motius que ho justifiquen.
Si s'hi oposa, quedara obligada a aportar els documents acreditatius corresponents.

— I per al cas que la persona interessada declare dades personals, I'organ gestor podra verificar la veracitat d'estes
d'acord amb el que establix la disposicié addicional octava de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, i l'article 4 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Normes finals

Primera. D'acord amb el que disposa l'article 25 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, la falta de resolucié expressa a les sol-licituds o les reclamacions que regula esta
orde té efectes desestimatoris de la sol-licitud o la reclamacio, sense perjui de I'obligacid de resoldre de 1'Administracio.

Segona. De conformitat amb el que establixen els articles 112, 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comtl de les administracions publiques, i els articles 10, 14 1 46 de la Llei reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, contra esta orde, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament un recurs de reposicio davant del conseller d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacié en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, o bé, es podra plantejar
directament un recurs contencids administratiu davant del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el
termini de dos mesos a comptar de I'endema de publicar-se; tot aixo, sense perjui de qualsevol altre que s'estime
convenient.

Valéncia, 27 d'octubre de 2025

José Antonio Rovira Jover
Conseller d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupaciod
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ANNEX 1
Barem per a la valoracio de merits del procediment selectiu de concurs oposicio per a ingrés en el cos de mestres i
procediment per a l'adquisicio de noves especialitats per personal funcionari del mateix cos

La puntuacié maxima de valoracid de tots els merits és de 10 punts.

Nomeés es tindran en compte els mérits perfeccionats fins al dia anterior a l'inici de la primera prova i que hagen
sigut al-legats en l'autobarem per la persona aspirant.

Un mateix mérit no es valorara en més d'un apartat o subapartat del barem.

BAREM | VALORACIO | DOCUMENTACIO ACREDITATIVA
1. Experiéncia docent prévia. (Fins a un maxim de 5,0000 punts).

L'experiencia docent prévia en centres publics de la
Generalitat Valenciana es baremara d'ofici per 1'organ de
seleccio corresponent d'acord amb les dades que consten
en la base de dades d'esta administracio.

En el cas que les persones aspirants al-leguen experiéncia
docent prévia en centres publics d'altres administracions
educatives i esta no figure en OVIDOC, podran aportar el
full de servicis acreditatiu emés per 1'0rgan competent en
el tramit de presentacié de mérits establit en el punt 7.2
de la convocatoria.

1.1 Experieéncia docent en especialitats del
cos al qual s'opta en centres publics
(maxim5,0000 punts).

Per cada any: 1,0000 punt
Per cada mes: 0,0833 punts

1.2 Experiencia docent en especialitats de
diferents cossos als quals s'opta en centres
publics (maxim 2,5000 punts).

Per cada any: 0,5000 punts
Per cada mes: 0,0416 punts

Certificat de la direccid del centre docent amb el vistiplau

1.3 Experiéncia docent en especialitats del del Servici d'Inspeccié Educativa en qué es faga constar
imateix nivell o etapa educativa que l'impartit | Per cada any: 0,5000 punts [la duracié real dels servicis. Per a I'experiéncia en centres
pel cos al qual s'opta en altres centres Per cada mes: 0,0416 punts |de la Comunitat Valenciana, hi ha un model disponible
(maxim 2,5000 punts). d'esta certificacio en el portal web de la Conselleria

d'Educaci6, Cultura, Universitats i Ocupaciod
https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/2025-cos-mes

1.4 Experiencia docent en especialitats de tres-ingres-noves-especialitats.

diferent nivell o etapa educativa que Per cada any: 0,2500 punts [També es pot acreditar presentant la vida laboral,

I'impartit pel cos al qual s'opta, en altres Per cada mes: 0,0208 punts |juntament amb el contracte corresponent, en que

centres (maxim 1,250 punts) s'especifique el nivell o I'etapa educativa del treball
desenrotllat.

INotes a l'apartat 1:

IAls efectes previstos en este apartat, es valoren un maxim de cinc anys, cada un dels quals només es pot valorar en un dels subapartats
anteriors, i hauran de computar-se aquells anys la valoracio dels quals resulte més favorable per a la persona interessada.

Quan la prestacio de servicis s'haja realitzat per periodes inferiors a un mes, es considerara com a mes l'acumulaci6 dels servicis
prestats per periodes de 30 dies.

ILa valoracio de l'experiéncia docent no es reduira quan els servicis s'hagen prestat en una jornada de treball inferior a la jornada
completa.

INo es poden acumular les puntuacions corresponents en este apartat quan els servicis s'han prestat simultaniament en més d'un centre
docent o s'han impartit en un mateix centre diferents especialitats al mateix temps.

S'entenen per «centres publics» els centres als quals es referix el capitol II del titol IV de la Llei organica 2/2006, de 3 maig,
d'educacio, integrats en la xarxa publica de centres creats i sostinguts per les administracions educatives espanyoles. Es consideren
centres publics els centres de titularitat de 1'Estat espanyol en l'exterior. A este efecte, no s'entenen com a centres publics els que
depenen dels ajuntaments i altres entitats de dret public. Per tant, els servicis prestats en estos només es valoraran en el suposit que
tinguen subscrit un conveni amb I'Administracié educativa o estiguen autoritzats per esta per a la prestacioé d'ensenyances reglades.
[Estos servicis es valoraran per 1'apartat 1.3 o 1.4, segons corresponga.

S'entenen per «altres centres» aquells que tenen com a titular una persona fisica o juridica de caracter privat, I'obertura i el
funcionament dels quals estan sotmesos al principi d'autoritzacié administrativa prévia constatacio del compliment dels requisits
establits, d'acord amb el que establix 1'article 23 de la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del dret a 1'educacio, o el titol
IV, capitols II1 i IV, de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio.

INomés es valoraran els servicis prestats en ensenyances reglades i impartides per professorat corresponent als cossos docents en els
quals s'ordena la funcid publica docent. Per tant, no es valorara com a experiéncia docent a l'efecte d'este apartat:

— L'experiéncia com a educador o educadora o monitor o monitora en escoles infantils publiques o privades (cicle 0 a 3 anys).

- Les activitats realitzades com a auxiliar de conversa.
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- L'experiéncia com a monitor, educador o en altres activitats realitzades en centres docents.

- L'experiéncia en escoles municipals de musica o escoles municipals de dansa si no s'impartixen ensenyances reglades.

- L'experiéncia docent universitaria.

[Els servicis prestats en l'estranger s'acreditaran mitjangant una certificacié expedida pels ministeris d'educacié o organs competents
dels respectius paisos o pels organismes publics competents, en que ha de constar la duracio real dels servicis, amb la indicacié de la
data d'inici i de cessament, aixi com l'especialitat i el nivell educatiu impartit.

Quan l'experiéncia haja sigut prestada en centres docents estrangers en especialitats del mateix nivell o etapa educativa, puntuara per
I'apartat 1.3 i, si es tracta d'especialitats de nivell o etapa diferent, es baremara per 1I'1.4. Les certificacions hauran d'estar traduides
oficialment en una de les dos llengiies oficials de la Comunitat Valenciana per un traductor oficial, i han de contindre la capgalera i el
segell de la institucié que emet el certificat.

IL'experiéncia docent com a professor visitant dins del programa d'accié educativa en l'exterior del MEFP o dins del programa de
professors en seccions bilingiies d'espanyol en centres educatius d'Europa central, oriental, Turquia i la Xina computara per l'apartat
1.1 unicament si s'ha desenrotllat en centres la titularitat dels quals corresponga a I'Estat Espanyol i en les especialitats del cos al qual
opta. Si I'experiéncia docent s'ha realitzat en centres de titularitat de 'Estat espanyol, pero en altres especialitats d'altres cossos als
quals s'opta, es valorara per l'apartat 1.2. Esta experiéncia docent s'acreditara mitjancant un certificat de I'organ competent en que ha
de constar el tipus de centre, 1'especialitat, el nivell educatiu i la duraci6 dels servicis, amb la indicacio de les dates d'inici i cessament
del nomenament.

[Els servicis prestats com a professor de religié en centres ptiblics es computaran en 1'apartat 1.1, si s'han prestat en la mateixa etapa
educativa del cos al qual s'opta, o en l'apartat 1.2, si s'han prestat en una altra etapa educativa. Si els servicis s'han prestat en altres
centres diferents als centres publics, es computara per l'apartat 1.3 o 1.4, segons corresponga.

INo es considerara experiéncia docent la impartici6 de tallers o activitats formatives en centres de formacio de persones adultes, ni la
imparticié de cursos en LABORA.

2. Formaci6 académica. (Fins a un maxim de 5,0000 punts).

La persona candidata haura d'aportar un certificat
académica personal de qualificacions, en el qual consten
les puntuacions corresponents a totes les assignatures,
credits 1 cursos exigits per a I'obtencid del titol al-legat,
amb la indicacio expressa de la nota mitjana final
obtinguda.

INo s'admeten com a document justificatiu les
autoconsultes ni els simples extractes académics.

A este efecte, les persones aspirants que hagen obtingut

2.1 Expedient académic del titol al-legat com
a requisit de participacio, sempre que el titol [(Fins a un maxim d'1,5000
al-legat es corresponga amb el nivell de punts).

. S . el titol a l'estranger han d'aportar un certificat expedit per
titulacio exigit per a l'ingrés en el cos.

la universitat o I'administracié competent en materia
leducativa del pais en qué s'haja obtingut, en qué s'indique
la nota mitjana deduida de les qualificacions obtingudes
len tota la carrera i que expresse, a més, la qualificacio
maxima que pot obtindre's d'acord amb el sistema
lacadémic corresponent, a I'efecte de determinar
['equivaléncia que té amb les qualificacions espanyoles.

INotes a l'apartat 2.1:
IPer este apartat es valora exclusivament, tal com s'indica continuacio, la nota mitjana que s'obtinga de I'expedient académic del titol
al-legat, sempre que es corresponga amb el nivell de titulacio exigit amb caracter general per a ingressar en el cos convocat.

Escalade 0a 10 Escalade 0a 4 Puntuacio
De 6a 7,49 D'1,50a2,24 0,5000 punts
De 7,50 a 8,99 De 2,25a2,99 1,0000 punts
De9,00a 10 De 3,000 a 4,000 1,5000 punts

INo es valorara cap expedient en el qual no conste la nota mitjana obtinguda per la persona aspirant.

Unicament en aquells supdsits en els quals existisca la impossibilitat de calcular la nota mitjana, a causa del pla d'estudis al qual
correspon la titulacio, s'adjuntara a 1'expedient una certificacié emesa per part del centre en que es van cursar els estudis i que pose de
imanifest esta impossibilitat.

[En estos casos, si que es realitzara el calcul de la nota mitjana sumant les puntuacions de totes les assignatures, o 1'equivaléncia
indicada en la taula i dividint el resultat pel nombre d'estes; en el cas que estiguen reflectides en crédits, se sumaran els crédits
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superats, multiplicats cada un pel valor de la qualificacio que corresponga, d'acord amb les equivaléncies expressades en la taula i
dividint després pel nombre de credits totals.
Taula d'equivaléncies aplicables en cas que no conste la nota mitjana numerica en la certificacié académica:

Qualificacio Escalade 0a 10 Escalade Oa 4
Aprovat 5,0000 1,0000
Bé 6,0000 1,5000
Notable 7,0000 2,0000
Excel-lent 9,0000 3,0000
Matricula d'honor 10,0000 4,0000

Si el certificat académic conté alguna qualificacié donada, al seu torn, en forma literal i numeérica, haura d'utilitzar-se per al calcul de
la mitjana l'expressio numerica d'esta qualificacio.

ILes qualificacions que no apareguen en el certificat académic, ni en forma literal ni en forma numerica, per constar com a apte o
convalidades o reconegudes, seran computades com 5,0000 punts.

En el cas d'assignatures convalidades, quan s'aporte el certificat que acredite la qualificacié que va donar origen a la convalidacio, es
tindra en compte la qualificacid originaria.

Tampoc es tenen en compte per a obtindre-les les qualificacions corresponents a activitats formatives no integrades en el pla d'estudis.
IA este efecte, si aix0 no consta en la certificacié académica personal de qualificacions, cal aportar un certificat universitari que
acredite les ensenyances que conformen el pla d'estudis del titol al-legat.

2.2. Postgrau, master, doctorat i premis extraordinaris

2.2.1 Per cada certificat o diploma acreditatiu
d'estudis avangats (Reial decret 778/1998, de
30 d'abril), suficiéncia investigadora (Reial
decret 822/2021, de 28 de setembre), titol
oficial de master universitari (Reial decret
822/2021, de 28 de setembre) o titol oficial
de master en ensenyances artistiques (Reial
decret 1614/2009, de 26 d'octubre).

Titol de master oficial, suficiéncia investigadora, estudis
avangats o equivalent o, en defecte d'aixo, certificat
supletori provisional, expedit per la universitat de

1,0000 punts conformitat amb el que preveu el Reial decret 1002/2010,
de 5 d'agost, sobre expedicio de titols universitaris
oficials, amb una antiguitat maxima d'un any des de la
data d'emissio de la certificacio.

INotes a l'apartat 2.2.1:

INo es valoraran per este subapartat els titols de master, cursos de postgrau, d'especialitzacio, expert universitari ni aquells altres titols
universitaris no oficials (titols propis), que s'expedisquen per les universitats en 1is de la seua autonomia a I'empara del que disposa el
IDecret 822/2021, de 28 de setembre.

Si el titol de master ha sigut obtingut en l'estranger, haura d'estar homologat.

Titol de doctor o doctora o, en defecte d'aixo, certificacid
supletoria provisional, expedida per la universitat de
conformitat amb el que preveu el Reial decret 1002/2010,
de 5 d'agost, sobre expedicid de titols universitaris
oficials, amb una antiguitat maxima d'un any des de la
data d'emissio de la certificacio.

2.2.2 Per tindre el titol de doctor o doctora. 1,0000 punts

2.2.3. Per haver obtingut un premi . ., o
. g P 0,5000 punts Certificacio acreditativa corresponent.
extraordinari en el doctorat.

2.3. Altres titulacions universitaries

IPer este apartat es valoren les titulacions universitaries de caracter oficial, en cas que no s'hagen al-legat com a requisit per a ingressar
en la funcid publica docent, tenint en compte que no es consideren com a titols diferents les diverses especialitats o mencions que
s'assenten en la mateixa titulacio.

2.3.1 Titulacions universitaries de primer Certificat académic de qualificacions i titol al-legat per a
cicle. I'ingrés en el cos i de tots els que presente com a mérit. Si
IPer cada diplomatura, enginyeria técnica, no hi ha titol, al certificat de qualificacions cal adjuntar el
arquitectura técnica o altres titols declarats 1,0000 punts certificat supletori provisional, amb una antiguitat
legalment equivalents, aixi com pels estudis maxima d'un any, expedit per la universitat.
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corresponents al primer cicle d'una En el cas d'estudis corresponents al primer cicle,
llicenciatura, arquitectura o enginyeria. certificat académic en qué s'acredite la superaci6 d'estos.
2.3.2 Titulacions universitaries de segon Certificat académic de qualificacions o titol al-legat per a
cicle. I'ingrés en el cos i de tots els que es presenten com a

Pels estudis corresponents al segon cicle de 1.0000 punts merit. A falta de titol, sera valida el certificat supletori
llicenciatures, enginyeries, arquitectures, ’ provisional, amb una antiguitat maxima d'un any.

graus o altres titols declarats legalment En el cas d'estudis corresponents al segon cicle, un
lequivalents. certificat académic en que s'acredite la superacio d'estos.

INotes a l'apartat 2.3:

a) Per a poder valorar els dos cicles que componen una llicenciatura, enginyeria o arquitectura, sera necessari presentar el certificat de
qualificacions als efectes d'acreditar haver cursat completament la titulaci6 al-legada com a mérit respecte de 'al-legada com a
titulacio per a ingrés en el cos.

b) No es consideraran com a titols distints les diferents especialitats o mencions que es basen en una mateixa titulacio. Aixi mateix,
tampoc es consideraran com a titols distints els titols de grau obtinguts mitjangant la realitzacié d'un curs d'adaptacio, orientat a qui
tinga una titulacio universitaria (diplomatura o llicenciatura) referida a les mateixes ensenyances.

c) Els dobles graus seran considerats com dos titulacions distintes.

d) Els que al-leguen un titol que haja sigut obtingut en l'estranger hauran d'aportar la corresponent homologacio i certificacio
lacadeémica a on s'acredite la superacio dels estudis corresponents al primer o segon cicle.

) No es valoraran, en cap cas, els estudis que haja sigut necessari superar (primer cicle, segon cicle, si €s el cas, ensenyances
complementaries) per a I'obtencid del titol al-legat per a l'ingrés en el cos.

f) Es valoraran pel subapartat 2.3.2 els titols superiors de Musica, Dansa i Art Dramatic, aixi com les titulacions superiors de les
lensenyances artistiques respecte a les quals s'haja declarat l'equivaléncia al titol de grau o llicenciatura.

2.4 Titulacions d'ensenyanga de régim especial i de la Formacié Professional Inicial
Es valoraran les titulacions que no hagen sigut necessaries per a obtindre el titol al-legat, de la manera segiient:

Titol al-legat o, en defecte d'aixo, el certificat académic
0,5000 punts oficial en que conste la superacio dels estudis conduents
a I'obtenci6 d'este i el pagament dels drets d'expedicio.

2.4.1 Per cada titol professional de musica o
dansa.

Titol de I'escola oficial d'idiomes al-legat o, en defecte
2.4.2 Per cada certificat de nivell avangat C1 d'aix0, certificaci6 académica oficial en la qual conste la
. . . e 0,5000 punts ., . oy

i C2 o equivalent d'escoles oficials d'idiomes. superacio dels estudis conduents a 'obtencié i el
[pagament dels drets d'expedicio.

Titol allegat o, en defecte d'aixo, certificat académic

2.4.3 Per cada titol de técnic superior d'arts 0.2000 punts oficial en el qual conste la superacio dels estudis

plastiques i disseny. ’ P conduents a la seua obtencio i el pagament dels drets
d'expedicio.
Titol al-legat o, en defecte d'aixo, certificat académic

2.4.4 Per cada titol de teécnic superior de oficial en el qual conste la superacio dels estudis

., . 0,2000 punts .

IFormacio6 Professional. conduents a la seua obtencio i el pagament dels drets

d'expedicid.

Titol al-legat o, en defecte d'aixo, certificat académic
0,2000 punts oficial en que conste la superacio dels estudis conduents
a obtindre'l i el pagament dels drets d'expedicio.

2.4.5 Per cada titol de técnic esportiu
superior.

INotes a l'apartat 2.4:

Perque es valore com a mérit un titol en els apartats 2.4.3 0 2.4.4, s'haura de presentar, a més, un certificat emés per 1'autoritat
universitaria competent en el qual es faca constar que la persona interessada no va accedir a la universitat mitjancant este titol.

[E1 nivell avangat al qual es referix el subapartat 2.4.2 es correspon amb els certificats de nivell avangat C1 i nivell avangat C2 establits
en el Reial decret 1041/2017, de 22 de desembre (BOE de 23 de desembre), aixi com les equivaléncies a estos que establix el seu
annex II, i es puntuara només un certificat per cada nivell d'idioma que s'acredite.

INo es baremara el C1 de valencia, ja que és la competencia lingiiistica minima (base 2.1.1.h, només es baremara el nivell C2 de les
escoles oficials d'idiomes, si no ha sigut al-legat com a requisit.

[Els certificats de nivell avangat C1 o C2 d'un mateix idioma, acreditats d'acord amb l'apartat 2.4 o bé 2.5, es valoraran només una
ivegada en un apartat o en l'altre. Aixi mateix, quan en estos apartats es presenten per a valorar-los diversos certificats dels diferents
nivells acreditatius de la competéncia lingiiistica en un mateix idioma, es valorara només el de nivell superior.

CVE: DOGV-V-2025-44425 https://dogv.gva.es/



D D L
NOm. 10228 / 03.11.2025 A N s 33739

2.5. Domini d'idiomes estrangers

Per als certificats de coneixement d'una
llengua estrangera, expedits per entitats
acreditades d'acord amb el que es determine
en les convocatories, que acrediten la
competeéncia lingiiistica en un idioma
estranger de nivell avangat C1 o C2, segons
la classificacio del Marc Europeu Comu de
IReferéncia per a les Llengiies.

Copia del titol corresponent amb el certificat
0,5000 punts d'acreditacié d'una llengua estrangera classificat pel Marc
Comu Europeu de Referéncia per a les Llengiies.

INotes a l'apartat 2.5:

[Es valoraran per este subapartat els certificats de coneixement d'idiomes estrangers admesos per ACLES (Associacio de Centres de
ILlengiies d'Educacio Superior) en la versio vigent el dia anterior a la data d'inici de la primera prova.

Quan es presenten per a la seua valoracid diversos certificats dels diferents nivells acreditatius de la competéncia lingiiistica en un
imateix idioma, es valorara només el de nivell superior. Aixi mateix, només es valorara un titol per idioma acreditat, bé per este apartat
o per l'apartat 2.4.2.

3. Altres mérits. (Fins a un maxim de 2,0000 punts).

3.1 Coneixement de valencia

Pel certificat de Capacitacio per a
I'Ensenyanca en Valencia, sempre que no 0,7500 punts
haja sigut al-legat com a requisit.

Certificats i diplomes oficials arreplegats en 1'Orde
7/2017, de 2 de marg de 2017, de la Conselleria
d'Educaci6, Cultura i Esport (DOGV num. 7993, de 6 de
marg), per la qual es regulen els certificats oficials
administratius de coneixements de valencia de la JQCV,
1 personal examinador i I'homologacié i la validacio
1,0000 punts d'altres titols i certificats.

Per 1'acreditacio del domini del valencia
corresponent al nivell C2, sempre que no 1,0000 punts
s'haja al-legat com a requisit.

Pel diploma de Mestre de Valencia, sempre
que no haja sigut al-legat com a requisit.

INotes a l'apartat 3.1:
INomés es valorara un certificat o diploma de valencia, siga en este apartat o en l'apartat 2.4.2.
[En cas d'acreditar diferents nivells del mateix idioma dels establits, només es puntua el de nivell superior.

3.2. Formaci6 permanent, participacio en grups de treball, projectes educatius i seminaris

3.2.1. Cursos de formaci6 permanent i perfeccionament, participacioé en grups de treball, projectes educatius i seminaris

IPer cada curs de formacio permanent i perfeccionament superat, relacionat amb 1'especialitat a que s'opta o amb 1'organitzacio escolar,
la didactica, la psicopedagogia o la sociologia de l'educacid, o 'ensenyanga en valencia, o per activitats incloses en el pla de formacio
[permanent, i per la participacio o coordinacio en grups de treball, projectes d'investigacio i innovacio educativa, plans de millora i
seminaris; tots estos convocats o autoritzats per la Conselleria d'Educacio, Cultura, Universitats i Ocupacio, pel ministeri o per les
conselleries que tinguen atribuides les competéncies en matéria educativa, o per institucions sense anim de lucre que hagen sigut
lhomologats o reconeguts per les citades administracions, aixi com els convocats per les universitats.

Certificat d'estos expedida per I'0rgan o 'autoritat
competent de la Conselleria d'Educacid, Cultura,
[Universitats i Ocupacio, del Ministeri o de les
conselleries que tinguen atribuides les competéncies en
matéria educativa, o de les institucions sense anim de
lucre que hagen sigut homologats o reconeguts per estes
administracions, aixi com de les universitats, en que
conste de mode exprés el nombre d'hores de duracié del
curs, i, si €s el cas, la col-laboracio o el reconeixement de

3.2.1.1. Cursos de formacio
IDuracio no inferior a 30 hores 0,1000 punts
IDuracié no inferior a 100 hores 0,2000 punts

' Administraci6 educativa corresponent; si no s'aporta
esta certificacio, no s'obtindra puntuacio per este apartat.
INo sera necessari aportar la certificacio justificativa si
figura inscrita en el registre de formaci6 del professorat

de la plataforma OVIDOC.
3.2.1.2. Participacio en grups de treball, projectes educatius i seminaris.
IPer cada curs escolar en queé s'acredite la Certificacio d'estos expedida per I'organ o 'autoritat
participacio en grups de treball, projectes 0,2000 punts competent de la Conselleria d'Educacié, Cultura,
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d'investigacio i innovacio educativa, plans de
imillora.

[Universitats i Ocupacio, del Ministeri d'Educacio,
Formacio6 Professional i Esports, o de les conselleries que
tinguen atribuides les competéncies en matéria educativa,

IPer cada curs escolar en queé s'acredite la
coordinacid en grups de treball, projectes

o de les institucions sense anim de lucre que hagen sigut
homologats o reconeguts per les citades administracions,
aixi com de les universitats, en qué consten de mode
exprés el nombre d'hores de duracié del curs, i, si és el
cas, la col-laboracid o el reconeixement de 1'administracid

global no inferior a 30 hores.

. e, ., . 0,2000 punts
d'investigacio i innovacio educativa, plans de p
millora.

IPer cada curs escolar en que acredite la
participacio en seminaris amb una duracio 0,2000 punts

leducativa. Si no s'aporta este certificat, no s'obté
puntuacio per este apartat. No sera necessari aportar la
certificacio justificativa si figura inscrita en el registre de

formacio del professorat de la plataforma OVIDOC.

Notes a l'apartat 3.2.1.2:

En este apartat, només es pot obtindre puntuacio en un dels subapartats per cada curs escolar.

3.2.2. Cursos impartits

Per participar en qualitat de ponent/professor
o per dirigir o coordinar cursos de formacio
permanent relacionats amb 1'especialitat a la
qual s'opta o amb I'organitzaci6 escolar, la
competencia digital docent, la
psicopedagogia o sociologia de l'educacio, la
didactica escolar o I'ensenyancga en valencia
que hagen sigut convocats per les
administracions educatives o per les
universitats publiques o privades.

0,2500 punts per cada 10
hores de curs impartit.

Certificat expedit per l'entitat organitzadora dels cursos
len qué conste de mode exprés el nombre d'hores de
duracio del curs.

INotes a l'apartat 3.2.2:

A este efecte, se sumen les hores de tots els cursos i no es puntua la resta amb un nombre d'hores inferior a 10 hores. Quan els cursos
s'expressen en crédits s'entendra que cada credit equival a 10 hores.

3.3. Publicacions, participacio en projectes educatius.

3.3.1 Per publicacions de caracter didactic,
artistic o cientific sobre les disciplines
objecte de la convocatoria relacionades amb
I'organitzacio del centre o amb la
competeéncia digital docent, la didactica, la
psicopedagogia i la sociologia de 1'educacio,
la investigacio, la creacio artistica, temes
transversals, salut laboral i prevencio6 de
riscos laborals.

a) Llibres en diferents
formats:
Autor (0,3000 punts)
Coautor o grup d'autors
(0,1500 punts)

b) Revistes en diferents
formats:
Autor (0,0700 punts)
Coautor o grup d'autors
(0,0600 punts)

Llibres: certificat de 1'editorial en qué conste el titol del
llibre, autor/s, ISBN, deposit legal i data de la primera
edicio, el nombre d'exemplars i que la difusié d'estos ha
sigut en llibreries comercials.

Revistes: certificat en qué conste el nombre d'exemplars,
els llocs de distribucio i venda, o associacio cientifica o
didactica, legalment constituida, a qué pertany la revista,
titol de la publicacid, autor/s, ISSN o ISMN, deposit legall
i data d'edicio.

Publicacions només en format electronic: informe en el
qual I'organisme emissor certifique que la publicacié
consta en la base de dades bibliografiques. En este
document s'indicara la base de dades, el titol de la
publicacio, els autors, la data de publicacio i el deposit
legal.

INotes a l'apartat 3.3.1.

qualsevol de les administracions educatives.

2063/2008, de 12 de desembre.

INo seran valorades les publicacions en qué l'autor siga 1'editor d'estes.

INo sera necessari el certificat de la publicacié quan 1'haja editada la Conselleria d'Educacid, Cultura, Universitats i Ocupacio, o

Si l'editorial o associacié ha desaparegut, s'haura de justificar per qualsevol mitja de prova admissible a dret.
ILa comissi6 de valoracio, a través del tribunal o de la DGPD, podra sollicitar exemplars originals per a la seua valoracio.
INo seran valorades les publicacions que no tinguen ISBN, ISSN o ISMN quan estan obligades en virtut del que disposa 'RD
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3.3.2. Per la participacio en projectes
relacionats amb l'actualitzacio cientifica de
I'especialitat a que s'opta, didactica en 0,1000/projecte
general o projectes d'investigacio finangats
per organismes publics.

Certificat del director o la directora del projecte o
autoritat convocant.

3.4. Exclusivament per a l'especialitat d'Educacio Fisica

IPer figurar o haver figurat en la llista
d'esportistes d'alt nivell segons el Reial
decret 971/2007, de 13 de juliol, sobre
esportistes d'alt nivell i alt rendiment o en les
llistes d'esportistes d'elit de la Comunitat [Un certificat de 'organisme competent en queé conste
\Valenciana de nivell alta competicio, per lexpressament la qualificacio o el Diari Oficial de la
complir les condicions que establix la Generalitat Valenciana o el Boletin Oficial del Estado en
disposici6 transitoria del Decret 39/2020, de que aparega detallat.

20 de marg, del Consell, de mesures de
suport a esportistes d'elit i al personal técnic,
entrenador, arbitral i jutge d'elit de la
Comunitat Valenciana.

1,0000 punts

INotes:

IPrimera. En cap cas es valoren els cursos, les assignatures o els credits la finalitat dels quals siga obtindre un titol académic, un master
0 una altra titulacio de postgrau, del Certificat de Capacitacio per a I'Ensenyament en Valencia o del Diploma de Mestre de Valencia.
Segona. Els documents redactats en llengiies d'altres comunitats autonomes han de traduir-se oficialment a una de les dos llengiies
oficials de la Comunitat Valenciana perque tinguen validesa, de conformitat amb el que es preveu en l'article 15 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre. En el cas de llengiies estrangeres, els ha de traduir un traductor jurat.

Tercera. A I'efecte del comput dels anys previstos en els apartats 1.1 (antiguitat) del barem de merits, es valoraran com a any tots
aquells servicis que es corresponguen amb servicis efectius prestats des de la data d'inici del curs académic (1 setembre) fins a la data
de finalitzacio d'este (31 agost).

Quarta. En cas que s'aporte com a documentacio justificativa d'acreditaciéo de mérit un certificat académic oficial en qué conste la
superacio dels estudis al-legats i el pagament dels drets d'expedicid en substitucio del titol al-legat, este ha de tindre una antiguitat
maxima d'un any des de la data d'emissi6 del certificat.

Quinta. Un mateix meérit només podra ser baremat en un dels apartats o subapartats del present barem, en aquell que resulte més
favorable a I'opositor.
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ANNEX 11
Programacio d'aula

S'haura de fer una programacié d'aula per a un curs escolar complet d'un dels nivells del cicle o etapa triat per la
persona aspirant.

La programaci6 d'aula s'haura d'elaborar d'acord amb la normativa vigent per a la Comunitat Valenciana i per al
curs 2025-2026.

La programacié d'aula de totes les especialitats tindra una extensié maxima de 60 pagines, annexos inclosos, en
format DIN-A4, i inclourd un minim de sis situacions d'aprenentatge diferents. S'invalidara la programaci6 d'aula que no
continga el minim de situacions d'aprenentatge establides.

La portada no computara dins del limit d'extensié maxima i haura de consignar: num. de DNI, nom i cognoms de
l'aspirant i el cos i l'especialitat a qué s'opta.

Aixi mateix, haura de tindre un index, que no excedira un full, que es computara dins del limit d'extensié maxima.

El document es presentara amb tipus de lletra Times New Roman o Times, de 12 punts de grandaria, sense
comprimir i interlineat d'1,5, a excepcio dels titols, els nimeros de pagina i la portada.

Si s'hi inclouen taules o grafics, l'interlineat podra ser simple i la lletra utilitzada en la taula o grafic sera Times
New Roman o Times d'una grandaria minima de 10 punts, sense comprimir.

El document no podra contindre enllagos, llevat que s'incloga bibliografia web en l'apartat de la bibliografia.

En el cas que l'aspirant no s'ajuste a les especificacions indicades en este annex, es minorara fins a un punt la
valoraci6 global de la segona prova.

Si la persona aspirant presenta més d'una programacio d'aula, sera valida Unicament 'ultima presentada dins de
termini.

Pel que fa a l'especialitat d'Educaci6 infantil, la programacié d'aula ha d'incloure, com a minim, els elements
seguents:

a) Caracteristiques del grup.

b) Situacions d'aprenentatge.

¢) Organitzaci6 dels espais d'aprenentatge.

d) Distribucio del temps.

e) Selecci6 i organitzacio dels recursos i materials.

f) Mesures d'atencio a les diferéncies individuals.

g) Avaluacio: observacions i documentacions pedagogiques.

La programacié d'aula haura de prevore les adequacions necessaries per a atendre l'alumnat amb necessitat
especifica de suport educatiu des d'una perspectiva inclusiva, tenint en compte els principis del DUA-A.

Pel que fa a I'especialitat d'Educaci6 Primaria, la programaci6 d'aula es fara a partir d'una seqiiencia de situacions
contextualitzades en entorns reals i significatius.

Dins de la programaci6 d'aula s'hauran de reflectir, com a minim:

1. Les situacions d'aprenentatge adaptades a les caracteristiques del grup.

2. Els criteris d'avaluaci6 associats a les situacions d'aprenentatge plantejades.

c¢) L'organitzaci6 dels espais d'aprenentatge.

d) La distribuci6 del temps.

e) La seleccio i organitzaci6 dels recursos i materials.

f) Les mesures d'atencio per a la resposta educativa per la inclusio,

g) Els instruments d'arreplega d'informacié i models de registre.

La programaci6 d'aula de I'area haura de prevore les adequacions necessaries per a atendre des d'una perspectiva
inclusiva l'alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu, tenint en compte els principis del DUA-A, a més
d'incorporar continguts d'orientacié educativa i professional.

Pel que fa a les especialitats de Musica, Educaci6 Fisica i Llengua Estrangera: Anglés, la programacié d'aula de
l'area haura de realitzar-se a partir d'una seqiiéncia de situacions contextualitzades en entorns reals i significatius de 1'area,
sense perjui que reflectisca la necessaria coordinacié amb 1'equip educatiu del grup per a la consecucid de les competéncies
corresponents al nivell triat.

La programaci6 d'aula de 'area haura de reflectir:

a) Les situacions d'aprenentatge adaptades a les caracteristiques del grup.

b) Els criteris d'avaluaci6 associats a les situacions d'aprenentatge plantejades.

CVE: DOGV-V-2025-44425 https://dogv.gva.es/



D D L
NOm. 10228 / 03.11.2025 A N s 37139

¢) L'organitzaci6 dels espais d'aprenentatge,

d) La distribuci6 del temps.

e) La selecci6 i organitzacio dels recursos i materials.

f) Les mesures d'atencio per a la resposta educativa per la inclusio,

g) Els instruments d'arreplega d'informacio i models de registre.

La programaci6 d'aula de 1'area haura de prevore les adequacions necessaries per a atendre des d'una perspectiva
inclusiva l'alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu, tenint en compte els principis del DUA-A, a més
d'incorporar continguts d'orientacié educativa i professional.

Pel que fa a les especialitats de Pedagogia Terapéutica i Audici6 i Llenguatge, la programacio haura de seguir les
segiients indicacions generals:

La programacié haura d'elaborar-se per a un curs académic i per a una aula seleccionada per la persona aspirant
(centre ordinari, UECO, CEE).

Esta programacio tindra com a finalitat donar resposta a les barreres que afronta I'alumnat amb necessitat especifica
de suport educatiu, i preveu en tot moment les funcions i actuacions propies de l'especialitat. I s'organitzara amb un minim
de sis situacions d'aprenentatge personalitzades, vinculades al curriculum oficial i degudament numerades.

ANNEX IIT
Caracteristiques de la prova de contingut practic

Realitzaci6 d'una prova practica que pot contindre diverses qiiestions que les persones aspirants hauran de
contestar.

Les seues respectives respostes permetran comprovar que les persones aspirants tenen les habilitats, els
coneixements i les aptituds técniques, cientifiques, didactiques i pedagogiques per a impartir docéncia en l'etapa i per
'especialitat per la qual opten.

La Comissi6é de Coordinacio Técnica triard a l'atzar una prova practica entre les tres propostes per les comissions
de seleccid.

ESPECIALITATS D'INFANTIL, PRIMARIA

La prova practica partira d'un context d'aula definit i concretat en un suposit.

La persona candidata haura de fer una analisi d'este context per a donar resposta per escrit als punts segiients:

— El desenrotllament dels elements d'una situacié d'aprenentatge, que es demanden en I'exercici, atenent un disseny
universal de I'aprenentatge.

— La resposta a una série de preguntes breus que, entre altres temes, es podran referir a 1'organitzacioé de l'aula,
l'atencio a la diversitat, diferents estratégies de participacio, atencio a les families, foment lector, avaluacié formativa,
desenrotllament curricular, habits saludables, etc.

Les persones aspirants reflectiran en les seues respostes la seua perspectiva didactica, organitzativa i professional
sobre la intervencid proposada, i proposaran estratégies educatives amb la seua implicacid en el curriculum de cada etapa.

En I'especialitat d'Educacid Infantil, el context de la prova es podra situar tant en el primer cicle com en el segon
cicle de I'etapa.

La duracio de la prova sera de dos hores.

EDUCACIO FISICA

La prova practica partira d'un context d'aula definit i concretat en un suposit, referit a 1'area d'Educaci6 Fisica.

La persona aspirant haura de realitzar una analisi d'este context per a donar resposta per escrit als punts segiients:

— El desenrotllament d'alguns dels elements d'una situacidé d'aprenentatge, que es demanden en l'exercici i
s'emmarquen dins del curriculum de l'area de 1'Educaci6 Fisica.

— La resposta a una série de preguntes breus sobre diferents aspectes que podran referir-se entre altres qiiestions a
la gestio i planificacié de l'activitat fisica, organitzacido del grup i/o d'una sessio de treball, l'atencié a la diversitat,
estratégies diverses de participacid de 1'alumnat, avaluacié formativa, desenrotllament curricular, habits saludables, etc.

Les persones participants reflectiran en les seues respostes la seua perspectiva didactica, organitzativa i
professional sobre les preguntes proposades, aixi com les estratégies educatives i la seua implicacio directa amb el
curriculum d'Educacio Fisica.
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LLENGUA ESTRANGERA: ANGLES

La prova constara de dos parts que es desenrotllaran integrament en anglés i que tindra 'estructura segiient:

— El desenrotllament d'alguns dels elements concrets que conformen una situacié d'aprenentatge, adequat al context
que es concreta en el suposit, des de la perspectiva del disseny universal de 1'aprenentatge.

— Exercici amb preguntes de contextualitzaci6 i us de la llengua estrangera a partir d'un text proposat que es trobe
en els parametres dels sabers basics que establix el curriculum de 1'area d'anglés (Use of English).

La persona aspirant demostrara el seu coneixement de la llengua estrangera com a llengua d'ensenyanca
aprenentatge.

La duraci6 de la prova sera de dos hores.

PEDAGOGIA TERAPEUTICA

La prova practica proposada tindra com a punt de partida un context d'aula definit. La persona candidata haura
d'analitzar este context i donar resposta per escrit a:

— La realitzacié d'una proposta educativa que se centrara en actuacions pedagogiques propies de l'especialitat,
elaborada des d'una perspectiva inclusiva, vinculada al curriculum, dirigida a I'alumnat que presente necessitats
especifiques de suport educatiu, o que requerisca una resposta educativa per a la prevencio de les dificultats d'aprenentatge
o per al desenrotllament de les competéncies clau.

— La resposta a una série de preguntes breus que podran formular-se sobre diferents aspectes com 1'organitzacié de
l'aula, diferents estratégies de participacio, atencid a les families, dificultats d'aprenentatge, plans d'intervencidé per a
modificacio de conducta, etc.

La duraci6 de la prova sera de dos hores.

AUDICIO I LLENGUATGE

La prova practica proposada tindra com a punt de partida un context d'aula definit. La persona candidata haura
d'analitzar este context i donar resposta per escrit a:

— La realitzacidé d'una proposta educativa que se centrara en actuacions pedagogiques propies de l'especialitat,
elaborada des d'una perspectiva inclusiva, vinculada al curriculum, dirigida a 1'alumnat que presente necessitats en els
ambits de la comunicacio, el llenguatge i/o la parla o a I'alumnat que requerix una resposta educativa amb suports no
especialitzats.

— La resposta a una série de preguntes breus que podran formular-se sobre diferents aspectes com 1'organitzacio de
l'aula, diferents estratégies de participacio, atencid a les families, programes d'estimulacio del llenguatge oral, consciéncia
fonologica, etc.

La duraci6 de la prova sera de dos hores.

MUSICA

La prova practica en 'especialitat de musica constara de dos parts, que es podran organitzar en diversos dies:

1. El desenrotllament d'alguns dels elements concrets que ha de contindre una situacié d'aprenentatge relacionats
amb el context d'aula proporcionat i que donen resposta al que es demana en I'enunciat en la prova.

Estos elements podran estar vinculats a les dimensions de percepcid, comprensio i valoracio; interpretacio (vocal i
instrumental, individual i col-lectiva) i produccid; imaginacio i creativitat. La musica i la dansa formen part de 1'ambit
artistic, juntament amb l'area de visual i plastica, per la qual cosa el suposit es pot plantejar de manera transversal i
relacionar diferents aspectes del mateix ambit o d'altres.

2. Interpretacid, amb un instrument aportat per la persona aspirant, d'una obra musical triada pel tribunal, entre tres
de les propostes que lliurement presente la persona candidata. O bé una interpretacid vocal i/o corporal d'una cangd,
proposada per la comissio de seleccio.

La persona aspirant disposa de vint minuts per a preparar la peca que haura de ser interpretada dos vegades sense
acompanyament d'instrument; la segona vegada, la interpretacio s'ha d'acompanyar amb un gest que indique l'entrada, la
pulsacio, el caracter i el final de la cangd. Es pot disposar d'un diapasoé de forquilla aportat per la persona aspirant.

La duracio6 de la prova sera de 2 hores; 1 hora per a la primera part de la prova sobre la situacié d'aprenentatge i
fins a un maxim d'l hora per a la part d'interpretacio.
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ANNEX IV
Criteris d'avaluacio de la part A de la primera prova
PERCENTATGE
ESTRUCTURA, DESENROTLLAMENT I ORGANITZACIO DEL TEMA 10 %

a) Index ben estructurat amb coheréncia i claredat, que conté els aspectes segiients: titol, introduccio, detall dels epigrafs i conclusio.
b) Introduccié que contextualitza adequadament el tema i anticipa els continguts que es desenrotllaran.

c) Desenrotllament amb una seqiiéncia 1ogica, amb apartats i subapartats clarament diferenciats que mantinguen la coheréncia.
d) Jerarquitzacio de les idees principals de manera clara.

e) Conclusio concorde al plantejament del tema que sintetitza els punts tractats i aporta coheréncia global.

REDACCIO, ESCRIPTURA I PRESENTACIO 10 %
a) Expressio escrita en la redaccid del contingut de la prova que s'ajusta a criteris de claredat i coheréncia.

b) Redaccid que respon a una organitzacio logica de les idees, sense redundancies i digressions innecessaries.

c) Presentacio correcta i llegible del contingut escrit.

d) Expressio escrita fluida que transmet la informacié adequadament.

e) Us d'un llenguatge inclusiu en el desenrotllament escrit del tema.

CONEIXEMENT CIENTIFIC I INNOVACIO 80 %
a) Plantejament dels continguts des d'una seqiiéncia logica coherent i ordenada a través d'una bona argumentacio.

b) Fonamentacio i relacié del tema amb la legislacio vigent.

c) Analisi de la rellevancia del tema i la seua relaciéo amb la realitat educativa.

d) Us de la terminologia adequada des del rigor académic i sense errors de contingut.

c) Relacio del contingut amb referéncia a investigacions i estudis actualitzats, basats en exemples o arguments pertinents.

d) Inclusi6 de bibliografia i/o bibliografia web pertinents i actualitzades.

e) Relacio del tema amb els elements relatius als principis de la inclusio educativa.

f) Conclusio o reflexié personal innovadora, concorde al plantejament del tema.

2) Referéncia a autors que proporcionen rigor cientific i innovador al tema.
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